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Nesta Edicao

Ia queridos leitores!

Novembro estda chegando, mas nao pode-
riamos deixar de falar aqui sobre a campanha
do Novembro Azul, que é um movimento mun-
dial dedicado a conscientizagdo sobre a saude
masculina, com foco especial na prevengao e no
diagnostico precoce do cancer de prostata. Este
tipo de cancer é o segundo mais comum entre 0s
homens no Brasil, ficando atras apenas do cancer
de pele ndao melanoma. Apesar da alta incidéncia,
quando detectado precocemente, as chances de
cura sdo superiores a 90%, reforgando a impor-
tancia dos exames de rotina. 0 més escolhido foi
novembro, mas o cuidado com a salide pode ser
feito ao longo de todo o ano, fica o alerta!

Um dos maiores desafios no combate a essa
doenga é o preconceito e a falta de informagao.
Muitos homens ainda evitam 0s exames por re-
ceio, vergonha ou por acreditarem que sao des-
necessarios. No entanto, o toque retal e o exame
de PSA (antigeno prostatico especifico) sao fer-
ramentas fundamentais para identificar possiveis
alteracOes na prostata, muitas vezes antes mes-
mo de surgirem sintomas mais graves.

Além do céncer de prostata, 0 Novembro Azul
também promove a reflexao sobre outros aspec-
tos da salde masculina, como a prevengao de
doengas cardiovasculares, diabetes e transtornos
mentais. Dados alarmantes mostram que os ho-
mens vivem, em média, sete anos a menos que
as mulheres, em grande parte devido a negligén-
cia com a propria sadde. E preciso mudar essa
realidade. Cuidar da satde ndo é sinal de fraque-
za, mas sim um ato de amor-proprio e respon-
sabilidade com aqueles que nos rodeiam. Fazer
exames de rotina, manter uma alimentagéo equi-
librada, praticar exercicios fisicos e estar atento
ao bem-estar emocional sdo passos simples,
mas essenciais para garantir uma vida longa e
saudavel.

Portanto, neste Novembro Azul, o convite é claro:
supere 0 preconceito, cuide-se e inspire outros
homens a fazerem 0 mesmo. A saude é 0 nosso
bem mais valioso, e a prevengdo é sempre 0 me-
lhor remédio. Quanto antes comegarmos, maior
serd a chance de vencer qualquer desafio que
aparega no caminho.

Um forte abrago e até més que vem!

Por Patricia de Paula
Editora
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FESTA DOS 69 ANOS AMNI E
DIA DO MEDICO 2024

Na noite do ultimo dia 18 de outubro, foi celebrada
a festa da AMNI na HOLLYWOOD CASA DE FES-
TAS para as comemoragdes dos 69 anos da ASSO-
CIACAO MEDICA DE NOVA IGUAGU e pelo “Dia do
Médico” e a entrega dos Prémios para os Médicos
do Ano 2024.

Agradecemos desde ja a todos os envolvidos: Bruna
Rezende (Produgéo), Nelsini Fernandes (Produgéo)
Corpo Administrativo e Diretoria AMNI, para mais
uma vez produzirmos este lindo e importante evento.
Destacamos aqui e agradecemos as grandes empre-
sas patrocinadoras:

AUTO IGUAGU — CONCESSIONARIA VW
BN CONSULTORIA

BRUNA REZENDE & CIA EVENTOS
CEDIFI

CLiNICA DE MEDICINA NUCLEAR VILLELA
PEDRAS

CONSULTORIA DO CARRO

DREAM

DROGAS MIL

ELIEL FIGUEIREDO - DIAGNOSTICOS
MEDICOS ) A
HOSPITAL DE CLiNICAS ANTONIO
PAULINO - PRONIL

HOSPITAL E MATERNIDADE DOMINGOS
LOURENGO )

IGUAGUMED CENTRO MEDICO E
ODONTOLOGICO EIRELLI

Videohisteroscopia

INCLUIR ESPAGO TERAPEUTICO
LABORATORIO PASCHOAL MARTINO
MATERNIDADE NEOMATER

MERCURE HOTELS

MGX DIAGNOSTICOS

MOTEL COMANCHE

NOVA ALIANGA — COOPERATIVA VINICOLA
ONCOLOGIA DOR NI

SORAYA CAMPOS — JOIAS COM ALMA
TELEMEDICINA DIGITAL

UNICRED PORTO ALEGRE

UNIMED NOVA IGUAGU

A noite foi marcada pelo cerimonial comandado
por Bruna Resende, Marco Antbnio (Administrador
AMNI) e nossa Diretoria, homenageando os médicos
que se destacaram neste ano:

Médica do Ano 2024: Dr.2 Denise Maria Soares
Mohr

Médico do Ano 2024: Dr. Joaquim Joaquim
Coelho Monteiro

Médico Jovem Revelacao 2024: Dr. Sessin Akl
Gajar

0s homenageados do ano de 2024 nos emocionaram
para variar, pois cada um fez um belo discurso sobre a
carreira, familia e amizade, e como isso é importante
em nossas vidas, mas, no meio do cerimonial, tivemos
uma quebra de protocolo a pedido do nosso Presiden-

- VIDEOHISTERC

te Dr. Carlos Alberto Ramos e Dr. Abadallah Elias Rizk,
nosso Diretor, para uma bela homenagem surpresa...
foi convidado para participar do cerimonial o ilustre
amigo, parceiro e apoiador, Sr. Jacob Mohr, esposo
de Dr@ Denise (médica homenageada 2024), e pelas
maos de Dr. Carlos e do Dr. Abadallah, foi entregue uma
placa de agradecimento e gratidao ao Sr. Jacob, por
toda a sua dedicacéo e carinho por nossa casa, pois ele
nos ajuda com a manutengao, projetos elétricos e etc.
E mais uma vez agradecemos ao Sr. Jacob por todo o
carinho que ele tem por nossa casa e aqui publicamen-
te, Ihe damos uma salva de palmas.

E mais uma vez parabéns a todos e é claro para a nos-
sa Casa, celebrando neste ano 69 anos de historia e é
claro, uma bela historia...

Também tivemos o discurso do nosso Ex-Presidente,
Dr. Eduardo Vaz, representando 0 nosso parceiro, pa-
trocinador e amigo, Unicred Porto Alegre, sobre merca-
do e cooperativismo.

Continuando o evento, foi passada a palavra ao admi-
nistrador da AMNI, que agradeceu a todos pelo apoio,
carinho e grande sucesso de nossa festa, lembrando
de alguns bons momentos dos Gltimos anos e j& adian-
tando mais uma vez que em 2025 teremos mais even-
tos e que a Associacao estara cada vez mais viva na
vida de todos nos...

E de novo aos nossos e queridos patrocinadores,
parceiros e amigos, s6 temos a agradecer por todo
0 seu envolvimento, carinho e apoio a nossa Casa,
que ndo aconteceu somente nesta festa, mas du-
rante todo 0 ano nos diversos eventos realizados

Videolaparoscopia

SCOPIA

(RHegime Ambulatorial)

- VIDEOLAPAROSCOPIA

——

- PATOLOGIA CERVICAL
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pela AMNI. Mais uma vez agradecemos por tudo
em nome de nossa Casa e aqui, publicamente, re-
novamos 0s nossos lagos e principalmente a nossa
amizade para 2025.

E para encerrarmos 0 nosso Cerimonial, convidamos
toda a Diretoria a frente de todos para o nosso tradicio-
nal brinde, celebrando 0 nosso aniversario e os médicos
homenageados.

0 Cerimonial foi encerrado com o discurso de nosso
Presidente, Dr. Carlos Alberto Ramos, com palavras de
agradecimento a Diretoria pelo grande esforgo e luta que
¢ sobreviver em momentos de crise, e também para
nossos associados e todos da area de sadde.

Assim, parabéns a Diretoria, aos médicos associados e
parceiros; a nossa Administragéo, por todo o0 empenho
a frente da AMNI e por sua espetacular equipe.

A grande noite foi encerrada com um show maravilhoso
da Cantora Alana Nogueira com a sua potente voz e Ica-
ro Soares e sua guitarra, com a Banda 80 e Tal, que nos
encantou com muita misica, danca e alegria... o DJ da
Casa também foi 6timo para encerrar a noite.

E mais uma vez, agradecer a Hollywood Casa de
Festas, que nos brindaram com uma noite maravi-
lhosa e um eficiente trabalho de equipe, vale ressal-
tar... tudo ao maravilhoso trabalho de equipe de to-
dos 0s nossos amigos: Tatiana e equipe Hollywood.
E também a nossa parceria, a NOVA ALIANGA -
COOPERATIVA VINICOLA, que nos brindou com o
Espumante Santa Colina Moscatel Rosé... que sim-
plesmente ndo sobrou uma garrafa, espumante leve,
facil de beber e com um sabor maravilhoso, uma
salva de palmas para a Nova Alianga, e também com
belissimos presentes da vinicola para 0s nossos mé-
dicos homenageados.

E ndo podemos esquecer a presenga do nossos que-
ridos amigos, jornalista e colunista Everton Barsan
e de Alberto Aquino, por terem prestigiado e feito a
cobertura de imprensa de nosso evento.

E também agradecer a presenca dos ilustres: nosso
associado, médico e vereador Dr. Roberto Maciel
Rebougas, conhecido como Dr. Robertinho e do Pre-
sidente da OAB NI Dr. Hilario Franklin Pinto de Souza
€ esposa, agradecemos pela sua presenca e carinho.
E ndo podemos esquecer e de agradecer a presenga
de nossos Ex-Presidentes:

- Dr. Adilson Tavares;

- Dr. Eduardo Vaz;

- Dr. Paulo Santana, e

- Dr. Alexandre Monteiro.

Desde ja agradecemos também a todos os convi-
dados, que sempre nos prestigiaram e nos deram
0 prazer de suas presencas, e, repetimos mais uma
vez, sem vocés a nossa festa ndo existiria e nao teria
aminima graga.

Tivemos uma bela noite!

Foram tantas alegrias que nao ha mais o que falar.
Agora vamos aguardar e ver o que acontece na Festa
de 2025...

Ainda mais que vamos celebrar 70 anos de historia....
SO para lembra-los, sdo muitas fotos, entdo fare-
mos como sempre em duas edigoes: Nesta e na de
dezembro. Todas as fotos estardo em nosso site:
www.amni.org.br e na nossa pagina no Facebook.
Mais uma vez obrigado a todos e até a nossa festa
de 2025 e 70 anos de AMNI!!!

8 ESCRITO POR:
Marco Antonio

* Gestor AMNI
* BN Consultoria
“AMNI: a nossa Casa”
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A CLIiNICA VILLELA & VILLELA PEDRAS
PEDRAS APRESENTA
O MAIS MODERNO
APARELHO DE PET/CT
DO RIO DE JANEIRO

A Villela Pedras instala o primeiro
aparelho de PET/CT Digital Omni
Legend 32 cm no Rio de Janeiro © (21) 3511-8181
e 0 segundo no Brasil. A mais @clinicavillelapedras
avancada tecnologia em Acesse 0 QR Code | Clinicavillelapedras.com.br
diagnéstico por imagem na e entre emeontate
Medicina Nuclear, principalmente

nas areas da Oncologia e Neurologia.

E um grande orgulho
manter ¢ pioneirismo
em Medicina Nuclear.
Dr. Marcos Villela Pedras

Saiba mais:

Converse com seu médico especialista. PET/CT Digital
Omni Legend 32 <M

CENTRO LEBLON CAMPO GRANDE PETROPOLIS NITEROI | NITEROI 11
R. México, 98 R. Carlos Géis, 375 R. Jaguaruna, 44 Av. Dom Pedro, I, 166  R. Lopes Trovado, 390 R. Prof. Miguel Couto, 354
3° - 6° andar 1° ¢ 2° andar Campo Grande Centro lcarai Icarai



TUMORES MUSCULOESQUELETICOS ilB

INFLAMM-AGING E CANCER

Oconceito de Inflamm-aging (ou inflamagéo
relacionada ao envelhecimento) refere-se a
relagdo entre a inflamacao cronica e o processo
de envelhecimento. E um estado de inflamagao
cronica de baixa intensidade que ocorre natural-
mente com o envelhecimento. Isso pode levar
a: danos celulares e teciduais, perda de fungéo
celular e aumento do risco de doengas cronicas
(cancer, diabetes, doencas cardiacas, osteoporo-
se, artrite, Alzheimer, Parkinson, etc.).

A relacao entre Inflamm-Aging e céncer é com-
plexa e bidirecional. A inflamagdo cronica, carac-
teristica do Inflamm-Aging, pode contribuir para
o0 desenvolvimento e progressao do cancer. Por
outro lado, o cancer pode também induzir infla-
macao, criando um ciclo vicioso.

Nao s6 a idade causa envelhecimento celular,
outros fatores de risco contribuem, tais como:
obesidade, tabagismo, consumo excessivo de
alcool, historia familiar de céncer.

Alguns dos mecanismos de relacao descritos

sao:

1. Inflamagao crénica: estimula a produgéo
de citocinas pro-inflamatorias, que podem
danificar o DNA e promover a carcinogénese.

2. Estresse oxidativo: aumenta a produgéo de
radicais livres, que podem danificar o DNA e
contribuir para a carcinogénese.

3. Senescéncia celular: células senescentes
podem secretar fatores pré-inflamatorios,
contribuindo para o microambiente tumoral.

4. Imunosenescéncia: deterioracao do sistema
imunolégico com o envelhecimento pode

permitir o crescimento e disseminagao de
células cancerigenas.

Os tipos de cancer relacionados ao Inflamm-a-
ging: Cancer de mama, cancer de prostata, can-
cer de pulmao, cancer colorretal, linfoma entre
outros.

Prevencao e Tratamento do Inflamm-aging:
Exercicios regulares, dieta anti-inflamatoria (fru-
tas, legumes, peixes gordurosos), suplementos
de antioxidantes (vitamina C, E, dmega-3), ge-
renciamento do estresse, sono adequado e moni-
toramento regular de sadde.

Conclusao:

A relacao entre Inflamm-Aging e cancer é um
campo em constante evolugdo. Entender melhor
£sses mecanismos pode levar a estratégias pre-
ventivas e terapéuticas mais eficazes contra o
cancer.

A pesquisa sobre Inflamm-aging esta em cons-
tante evolucéo. Estudos recentes sugerem que:
1. A inflamagao cronica é um fator de risco
para doencas crénicas.

—— Centro Social

Sao Vicente

Banco Santander (033)

Agénda 3217

Conta corrente 13000456-0
Sociedade Filantrépica Séo Vicente
CNP) 28718369/0001-53

. OBRIGADO
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DOE E MANTENHA VIVA A ESPERANCA!

2. A modulacao da inflamacao pode retardar o
envelhecimento.

3. A dieta e o estilo de vida tém um impacto
significativo na inflamagao.

Entenda que o Inflamm-aging é um processo na-
tural, mas pode ser influenciado por escolhas de
estilo de vida saudaveis.

ESCRITO POR:
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NOVEMBRO AZUL: PORQUE O
CUIDADO TAMBEM PRECISA SER
UM COMPROMISSO!

Novembro Azul é uma campanha internacional
que visa conscientizar a sociedade sobre o
cancer de prostata, uma das principais causas
de morte entre a populagdo masculina em todo 0
mundo. A iniciativa surgiu em 2003, quando um
grupo de homens na Australia iniciou uma agao
para aumentar a conscientizagao sobre a saude
masculina, especialmente o cancer de prostata e
0 bem-estar mental. Movidos pela necessidade
de combater o estigma associado a busca por
cuidados de salde, esses pioneiros decidiram
adotar o uso de bigodes (conhecidos como "mo"
em inglés, mustache) como simbolo da campa-
nha.

0 nome "Movember" surgiu da combinagao das
palavras "mustache" (bigode) e "november" (no-
vembro). A ideia era que 0s homens deixassem
crescer 0 bigode durante todo 0 més de novem-
bro e, assim, chamassem a atengao para ques-
toes de saude masculina, incentivando outros a
fazerem o mesmo. A divulgacao das informagoes
cresceu rapidamente e foi incluida por outros pai-
ses, ganhando destaque internacional.

No Brasil, 0 movimento ganhou forga e foi as-
sociado a conscientizagdo sobre o céncer de
prostata, adotando a cor azul para representar a
causa. Assim, o Novembro Azul se tornou uma
campanha que busca informar, educar e mobili-
zar homens para que cuidem de sua saude; em
especial, para que realizem a inspegao de rastre-
amento do cancer de prostata.

0 que é a Prostata?

A prostata é uma pequena glandula em forma de
noz que faz parte do sistema reprodutivo mascu-
lino. Localizada abaixo da bexiga e na frente do
reto, a estrutura prostatica envolve a uretra, o ca-
nal que transporta a urina da bexiga para fora do
corpo. A principal fungéo da prostata é produzir o
liquido seminal, que ajuda a transportar e nutrir
0s espermatozoides durante a ejaculagao.

0 Cancer de Prostata

0 cancer de prostata é caracterizado pelo desen-
volvimento anormal e descontrolado de células
desse orgdo, que formam um tumor. Embora a
causa exata desse tumor ainda seja desconheci-
da, acredita-se que fatores genéticos, hormonais
e ambientais desempenham um papel crucial em
seu desenvolvimento.

Sinais e Sintomas

Nos estagios iniciais, o céncer de prostata geral-
mente € assintomatico, o que torna o diagnastico
precoce desafiador. A medida que a doenga pro-
gride, os seguintes sinais e sintomas podem se
tornar evidentes:

- Dificuldade em urinar;

- Jato urinario fraco;

- Necessidade frequente de urinar, especialmente
a noite;

- Sensagao de que a bexiga nao se esvaziou com-

8

pletamente;

- Dor ou ardéncia ao urinar;

- Presencga de sangue na urina ou no sémen;

- Dor na regido lombar, quadris ou coxas;

- Disfuncao eretil.

E de extrema importancia ressaltar que esses sin-
tomas nao sao exclusivos do cancer de prostata
e podem estar relacionados a outras condigGes,
como hiperplasia prostatica benigna (HPB) ou in-
fecgoes do trato urinrio. Portanto, é fundamental
que 0s homens estejam cientes desses sinais,
mas também consultem um profissional de sau-
de para um diagnostico adequado.

Diagnéstico Precoce

0 diagndstico precoce do cancer de prostata é
fundamental para que o tratamento seja bem-su-
cedido. Os dois principais métodos incluem o
exame de sangue PSA (antigeno prostatico es-
pecifico) e o exame retal digital (ERD - conhecido
como toque retal).

0 exame de PSA mede 0s niveis sanguineos de
uma proteina produzida pela prostata. Elevagoes
nos niveis de PSA podem ser indicativas de pro-
blemas na prostata, incluindo cancer.

No ERD, o médico insere um dedo enluvado no
reto para sentir a prostata e verificar se ha alguma
anormalidade. Embora possa ser desconfortavel,
€ um exame rapido e eficaz.

Se alguns desses exames apresentam resultados
anormais, 0 proximo passo é geralmente a reali-
zacao de uma biopsia da prostata, em que peque-
nas amostras de tecido prostatico séo coletadas
e examinadas em laboratorio.

Tratamento do Cancer de Prostata

0 tratamento desse tipo de céncer varia de acor-

AMNI | NOVEMBRO 2024

do com o estagio da doenca, a idade do paciente,
sua sadde geral e outras consideragoes individu-
ais. Os principais tipos de tratamento incluem:

1. Vigilancia Ativa

Para alguns casos de tumor da prdstata de baixo
risco, a melhor abordagem pode ser a vigilancia
ativa, na qual o paciente é monitorado regular-
mente para detectar qualquer progressao da do-
enga. 1sso pode incluir exames de PSA, ERD e
biopsias repetidas.

2. Cirurgia

A prostatectomia é uma cirurgia que envolve are-
mog&o completa ou parcial da prostata. Pode ser
uma opgao para pacientes com cancer localiza-
do. Existem diferentes técnicas cirtrgicas, como
a prostatectomia radical robotica, que utilizam
a assisténcia de um robd cirurgico para maior
precisdo. A cirurgia robdtica oferece vantagens
como:

- Facilidade de acesso a diversas estruturas do
corpo;

- Maior amplitude de movimento;

- Visdo mais ampla da drea a ser tratada;

- Redugéo da perda de sangue e do tempo de
cirurgia;

- Menos desconforto no pos-operatorio;

- Risco de infecgéo reduzido;

- Recuperagao mais rapida.

1. Radioterapia

A radioterapia usa feixes de radiagdo de alta
energia para destruir células cancerosas. Pode
ser administrada internamente (braquiterapia) ou
externamente (radioterapia externa) para tratar o
cancer de prostata em estagios iniciais ou avan-
gados.



2. Terapia Hormonal

A neoplasia é muitas vezes sensivel a hormonios,
como a testosterona. A terapia hormonal visa
diminuir os niveis de testosterona no corpo, re-
tardando o crescimento das células cancerosas.
Ela pode ser usada como tratamento principal ou
antes de outros procedimentos.

3. Quimioterapia

A quimioterapia é geralmente reservada para ca-
s0s de cancer de prdstata que nao respondem a
outros tratamentos avangados. Envolve o uso de
medicamentos para destruir células cancerosas.
4. Imunoterapia

A imunoterapia é uma abordagem inovadora que
utiliza o sistema imunoldgico do paciente para
combater a doenga. Embora ainda esteja em fase
de pesquisa, foram evidenciados resultados pro-
missores em alguns casos de cancer de prostata.
5. Terapias Combinadas

Em alguns casos, 0s médicos podem recomen-
dar uma combinacao de diferentes tratamentos,
como cirurgia seguida de radioterapia, para tratar
0 cancer de prostata de forma mais eficaz.

E fundamental que os homens diagnosticados
com cancer de préstata discutam suas opgoes
de tratamento com uma equipe médica especia-
lizada, levando em consideragao sua situagao
individual.

Compromisso

Embora a conscientizagdo sobre o céancer de
préstata seja um dos principais objetivos do
Novembro Azul, a campanha também destaca a
importancia de os homens se comprometerem
com sua saude de maneira mais ampla. Muitos
homens sao notoriamente relutantes em procurar
cuidados médicos regulares e em discutir ques-
toes de bem-estar, muitas vezes colocando como
prioridade sua carreira e outros aspectos da vida
e negligenciando a propria saude. No entanto,
essa abordagem pode ter consequéncias graves.

Campanha

A Importancia da Prevencao

Prevenir o cancer de prostata e outras do-
encas de forma eficaz envolve a adogéo
de um estilo de vida saudavel, incluindo:

- Alimentagao balanceada: uma dieta rica
em frutas, legumes e fibras pode ajudar a
reduzir o risco de cancer de prostata.

- Atividade fisica: a pratica regular de exer-
cicios fisicos pode ajudar a manter um
peso saudavel e reduzir o risco de desen-
volver a doenga.

- Redugao do consumo de lcool e tabaco:
esses vicios estao associados a um maior
risco de cancer de prostata, enire outros
problemas de sadde.

- Exames como o ERD e o PSA, sao fundamen-
tais para identificar o cancer de prostata em es-
tagios iniciais, quando as chances de cura sao
mais elevadas.

Diagnéstico Precoce

0 diagnostico precoce é uma das chaves para um
tratamento bem-sucedido do cancer de prostata.
Muitos homens sdo resistentes a fazer exames,
devido a medos relacionados a desconforto ou
vergonha. No entanto, é crucial compreender que
o0 diagndstico precoce pode tornar o tratamento
mais eficaz e menos invasivo.

Além da prevencdo e do diagnostico precoce, 0S
homens devem se comprometer com o acompa-
nhamento médico regular. Isso inclui exames de
rotina, consultas médicas anuais e investigagoes
abertas sobre sua saude com profissionais de
confianga.

Investir na prépria sadde ndo é um sinal de fra-
queza, mas de responsabilidade. Os homens que
Se preocupam com sua Salde tém mais chan-
ces de levar uma vida mais longa e saudavel e
de aproveitar a0 maximo todas as areas de suas
vidas, incluindo a carreira, a familia e 0s hobbies.
A conscientizagdo sobre o cancer de prostata nao

AMNI | NOBEMBRO 2024

APONTE A CAMERA DO SEU
CELULAR PARA DOAR

Precisa ser um compromisso constante de todos
0s homens, independentemente da idade, ado-
tar um estilo de vida saudavel, realizar exames
regulares e procurar cuidados médicos quando
necessario.

Fontes: Clarice: 91
https://bvsms.saude.gov.br/17-dia-mundial-
-de-combate-ao-cancer-de-prostata-novem-
bro-azul/#:~:text=Em%2017%2F11%20
%C3%A9%20comemorado,que%20atin-
gem%20a%20popula%C3%A7%C3%A30%20
masculina
https://www.msdmanuals.com/pt-br/casa/
problemas-de-sa%C3%BAde-masculina/dis-
1%C3%BArbios-benignos-da-pr%C3%B3stata/
hiperplasia-prost%C3%A1tica-benigna-hph
https://www.rededorsaoluiz.com.br/especiali-
dades/cirurgia-robotica
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Sua doagdo faz a diferengal

FORMAS DE DOAR:

ACESSE:

WWW.CASA-DO-MENOR.TILDA.WS

CHAVE PIX
tesouraria@casadomenor.org.br

BANCO BRADESCO
AG: 0933 C/C 2307-8

BANCO ITAU
AG: D201 C/C 54916-9

CNPJ: 32.011.876/0001-20

Telefones para contato
(21)98719-3957 (21)96408-1407
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DROGASMIL

Sua saude

Tem sempre uma Drogasmil por perto,
com promogoes imperdiveis
e produtos exclusivos esperando por vocé,

Lojas com Drive-Thru, Programa Farmacia Popular e CUIDA
(servigos farmacéuticos, vacinas e testes laboratoriais rapidos).

Cabucu Av. Abilio Augusto Tavora, 279,
lote 35 (10 CuIDA

Centro Av. Marechal Floriano Peixoto, 2024,

sobreloja & DRIVE-THRU
Centro Av. Doutor Mdrio Guimarges, 347

Palhada Est. Governador Leonel Brizolg,
s/n, lotes 14 e 15 CUIDA

Shopping Nova Iguagu Av. Abilio Augusto %
Tavora, 1111, Bairro da Luz

21 2472-3000 drogasmil.com.br
®.99318-8410 1 (B D




O ENVELHECIMENTO
FISIOLOGICO NO IDOSO

Oenvelhecimento fisiologico no idoso refere-se
as mudangas naturais que ocorrem no cor-
po a medida que ele envelhece, afetando varios
sistemas e fungoes. Essas alteragdes sao espe-
radas e independem de doencas, mas tornam o
corpo mais vulneravel a condigdes cronicas e
podem impactar a autonomia e a qualidade de
vida. Aqui estdo algumas caracteristicas desse
processo no idoso:

1. Sistema cardiovascular: O coragdo pode per-
der parte de sua elasticidade e forga, tornando-se
menos eficiente ao bombear sangue. Com o en-
velhecimento, ha uma tendéncia ao aumento da
rigidez das artérias, o que pode elevar a pressao
arterial e aumentar o risco de doengas cardiovas-
culares.

2. Sistema respiratdrio: Os pulmdes perdem fle-
xibilidade e eficiéncia, o que reduz a capacidade
pulmonar. Isso pode causar sensacao de falta de
ar, especialmente durante atividades fisicas.

3. Sistema musculoesquelético: Ha uma perda
progressiva de massa muscular e densidade 0s-
sea. Esse processo, conhecido como sarcopenia
(para masculos) e osteoporose (para 0Ss0S),
deixa 0 idoso mais suscetivel a quedas e fraturas.
4. Sistema nervoso: O cérebro e o sistema ner-
voso perdem células com o passar do tempo, 0
que pode reduzir a capacidade de memorizagao
e 0 tempo de resposta a estimulos. Pode haver
também uma leve redugdo na percepgéo senso-
rial, como visdo, audigao e tato.

5. Sistema endocrino: A producdo de hormo-
nios, como insulina e hormonios sexuais, tende

&
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a diminuir com a idade, o que pode afetar o me-
tabolismo, a energia e o humor. Nos homens, ha
a queda de testosterona, e nas mulheres, a queda
de estrogénio.

6. Sistema imunolégico: O corpo se torna menos
eficaz na resposta a infecgoes e na recuperagao
de doengas. Esse enfraguecimento do sistema
imunoldgico aumenta o risco de infecgoes e di-
ficulta a recuperagéo.

7. Sistema digestivo: Pode haver uma redugao
na absorgao de nutrientes e uma menor eficiéncia
nos movimentos intestinais, causando problemas
digestivos, como constipagao.

8. Pele e tecidos: A pele perde elasticidade e hi-
dratagdo, tornando-se mais fina e propensa a le-
soes. A cicatrizagao também se torna mais lenta.

Essas mudancas fisiologicas podem ser minimi-
zadas com um estilo de vida saudavel, que inclui
uma alimentacédo balanceada, atividades fisicas,
estimulo cognitivo e social, além de acompanha-
mento médico regular. Adaptar o ambiente e as
atividades didrias as novas necessidades do ido-
so também ajuda a manter sua qualidade de vida
e autonomia.

Procure sempre um Médico!

—
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ESCRITO POR:
Dr. André
Ramos
Geriatria
Saiide do Idoso
Atendimento:
Nova Iguacu 2667-4806
Whatsapp 98090-4806
Recreio 3695-2000
Whatsapp 98789-2000

elOvelidade

GRAFICA
COLORMARC ;
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T

NOS ACOMPANHE NAS REDES SOCIAIS:
@/ coLormarc
@GRAFICA_COLORMARC __

Venha conhecer nossa grafica!
DESCONTOS PARA MEDICOS E PARCEIROS DA/ASSOCIACAO MEDICA DE NOVA IGUA(I]

Tudo o que vocé precisa em um so lugar!

& RUA PRESIDENTE VARGAS, 106 - COMENDADOR SOARES - NOVA IGUACU

(21) 2882-5400 / (21) 96417-8381 ©
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RANKING INTERCAMBIO: CLASSIFICAGRO
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Diretoria executiva traz resultados inéditos para a cooperativa

Pela primeira vez a Unimed Nova Iguagu al-
canga e mantém a classificagdo maxima no
ranking do intercambio, que analisa a utilizagao
do plano de saude pelos seus beneficiarios den-
tro e fora da rede de servigos (recursos proprios
e prestadores credenciados). Os dados de todas
as singulares do pais sdo monitorados pela Uni-
med do Brasil, responsavel pelo desenvolvimento
e divulgagao mensal do ranking. De dezembro de
2023 a julho de 2024 (ultimo resultado apurado)
a cooperativa permanece no maior patamar na
Classificacdo Geral de Desempenho, endossan-

do a gestao mais assertiva e comprometida com
0s resultados.

Segundo o gerente de Custos Assistenciais,
Bruno Pereira, para obter melhor performan-
ce foi necessario rever e mudar processos de
trabalho, parametrizar os sistemas de gestao
seguindo diretrizes do manual nacional, criar
novos mecanismos de acompanhamento, im-
plementar uma série de treinamentos técnicos,
além de estimular maior integragcao entre 0s
setores diretamente envolvidos nas categorias
avaliadas (Custos Assistenciais, Central de

Atendimento - Autorizag&o, Call Center e Audi-
toria).

Para o presidente, Joé Sestello, o resultado alcan-
¢ado e mantido € fruto da competéncia técnica
e do comprometimento com o0 negdcio: “E com
imenso orgulho que esta diretoria entrega mais
um resultado extraordindrio, possivel gragas a
exceléncia do nosso time técnico, da dedicagao e
do compromisso em fazer mais e melhor. A Clas-
sificacdo A é inédita na trajetoria da Unimed Nova
Iguagu, 0 que nos proporciona maior projecao no
Sistema unimediano”.

Daicn, a2 Produglo

Clasallleagon peval
competingiy Se
Ba e
Thas Asminivirakie %
Detalhes do Sevempenha
» Categerts dos indicadares

Lt p et sl

Tabela de cliastlicagan

T 1 the Do et
H0

A

01N 3, 0 0.5

e
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T 10.00%
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Desempenho geral no ranking do intercambio evidencia gestdo assertiva
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INOVACAO: CABINE DA SAUDE E
DESTAQUE EM CONGRESSO

Unimed Nova Iguacu foi destaque no Il Con-

gresso Brasileiro de Auditoria Médica da SBAM,
ocorrido no final de outubro, em Curitiba, com a
apresentacao do trabalho cientifico ‘Jeito de Cuidar
Unimed: A Revolugao da Cabine de Teleatendimento
na Saude Corporativa e na Redugao do Absenteis-
mo”, apresentado em formato de poster. O trabalho
— com autoria de Jorge Henrique Leal Pereira, Jorge
Luiz Gongalves Andrade, Sonia Regina Pimentel da
Silva e Ernandes Barreto —, também concorreu a
premiacao que escolheu os trés melhores do con-
gresso entre os 27 selecionados de todo o Brasil.
A cabine de sadde foi implementada pelo Ndcleo
de Atencdo a Sadde (NAS) da cooperativa com 0
objetivo de ofertar servigos personalizados voltados
a prevengéo e ao controle de doengas cronicas dos
funcionarios das empresas clientes.
A unidade de saide movel disponibiliza os seguin-
tes servigos: aferigdo de sinais vitais, indice de mas-
sa corporal (IMC), teleconsultas médicas e coleta
de exames laboratoriais. Oito empresas e 2.663
funcionarios ja foram beneficiados com o novo ser-
vigo, sendo a maioria do sexo masculino (56%) e a
faixa etaria predominante de 20-29 anos (29%). As
principais comorbidades identificadas foram sobre-
peso (57%), obesidade (27%) e hipertenséo arterial
sistémica (16%). Além de possibilitar maior qualida-
de de vida e bem-estar, observou-se uma redugéo
média de 15,89% no absenteismo nas organizagoes
atendidas. Os dados levantados irdo tragar um per-
fil epidemioldgico, bem como alimentar um plano
personalizado com agdes voltadas a promogéo da
saude e prevengéo de doencas.
— A Unimed Nova lguagu inova mais uma vez ao
implementar a unidade movel de telemedicina, uma
verdadeira cabine de servigos de sadde ao dispor
dos colaboradores das nossas empresas clientes.
Reduzimos, dessa forma, o absenteismo e eleva-
mos a satisfagao e a qualidade de vida das pessoas
atendidas. Na cabine ainda é possivel fazer a tele-
consulta com um médico e a coleta de material para
exames laboratoriais. Esse servigo revoluciondrio é
levado para dentro das empresas que possuem 0
plano de saude com a nossa cooperativa. Somos
a Unica cooperativa a ofertar tal servigo no Sistema
Unimed do estado do Rio de Janeiro — declara o pre-
sidente, Joé Sestello.
Mais saude nas empresas clientes
Empresas como Embelleze, Agena, Chatuba, Atlas,
Uniabeu Centro Universitario, Lider, dentre outras,
ja receberam a visita da cabine de saide movel da
Unimed Nova Iguagu. O diretor da Agena, Mauricio
Alves, falou sobre a iniciativa na ocasiéo da visita.
“Em minha opinido o essencial é prevenir a doenga
antes que ela acontega. Isso significa melhora da
salde futura dos nossos funcionarios, que passam
atrabalhar mais e melhor, faltam menos, ficam mais
satisfeitos. E uma excelente iniciativa que traz bene-
ficios para todos. Ficamos gratos com a presenga
da Unimed, uma parceira antiga que mantemos
uma relagao de confianga, o que € essencial quando
falamos de salide”.

Qzgerente Médico, Jorge Henrique'Pereira, o vicey
BRorgexliliz Andrade, e o auditor médico, Ernandes|B
| aprentam trabagpo em congresso \

Mauricio Alves, diretor da
Agena, exalta servico oferecido
pela Unimed Nova Iguagu

&

A visita as empresas é agendada pelo setor de Re-
cursos Humanos, com aviso prévio aos colabora-
dores. O atendimento é feito por ordem de chegada
ou agendamento online. Realiza-se uma pesquisa
de satisfacdo anonimizada apos o atendimento.
Posteriormente, a equipe de RH monitora a taxa de
absenteismo nos meses seguintes e o controle evo-
lutivo dos custos assistenciais (sinistralidade) dos
funcionarios atendidos.

Embora o impacto na sinistralidade ainda néo seja

AMNI | NOBEMBRO 2024

significativo, os resultados indicam que a estratégia
esta alcangando seu objetivo ao promover a sadde
e 0 bem-estar dos colaboradores, especialmente
no controle de comorbidades como sobrepeso,
obesidade e hipertensdo. O sucesso da cabine de
teleatendimento destaca a importancia de solugoes
de salde adaptadas as necessidades especificas de
cada organizagdo e sugere que sua continuidade e
expansdo podem trazer beneficios adicionais para
colaboradores e empresas.
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CANCER DE MAMA E TEMA DE PALESTRA
EM EMPRESAS CLIENTES

C om o objetivo de alertar e conscientizar sobre
a importancia do autocuidado na prevengao
do cancer de mama, profissionais da equipe mul-
tidisciplinar do Nucleo de Atengao a Saude (NAS)
da Unimed Nova Iguagu ministraram palestras
para 0s colaboradores das empresas Embelle-
ze, Grupo Emefarma, NatuHair, Casa de Sadde
Nossa Senhora de Féatima e Atlas. Os encontros,
ocorridos ao longo do més de outubro, possibi-
litaram esclarecer duvidas e alguns participantes
compartilharam suas experiéncias, enriquecendo
ainda mais o debate.

Durante as apresentagGes foram destacados
pontos, como 0 cuidado com a alimentagao, a
adogdo de habitos saudaveis ao longo da vida e
a relevancia da visita anual ao médico para a re-
alizagao de exames preventivos. De acordo com
a coordenadora do NAS, Adkellen Beatriz, muitos
homens presentes desconheciam o céncer de
mama masculino, confirmando a necessidade
de cada vez maior de falar acerca da tematica.
“Todos os meses visitamos diversas empresas
clientes no intuito de levar informagéo util que
promova a satde dos funcionarios e dos seus fa-
miliares. Os indices da doenga sdo assustadores
e, com o diagndstico precoce, sabemos que as
chances de cura sdao maiores. Dai a importancia
do nosso trabalho dentro da cooperativa e extra-
muros”, avalia a coordenadora.

Na opinido do presidente, Joé Sestello, é cada vez
mais urgente focar os esforgos na promogao e
na prevengao. “A Unimed Nova Iguagu estd cada
vez mais estruturada para ofertar as empresas
clientes servigos voltados & promogao da saude
e prevengao de agravos. Prevenir doengas é me-
nos custoso, reduz absenteismo, eleva a produ-
tividade e o bem-estar. Temos varios programas
especificos para monitoramento de portadores
de doengas cronicas e, através da cabine da sau-
de, levamos alguns servigos basicos para dentro
das organizagoes. O recurso investido pelas em-
presas €é revertido em qualidade de vida, maior
engajamento e satisfacdo e, principalmente, re-
ducéo de gastos”, explica Sestello.

- - i e,
Empresas que investem na saiide dos seus funcionarios reduzem ahsenteismo e custos

N
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Na Casa de Saiide N. S. de Fatima, colahoradores atentos as orientagdes multidisciplinares

Com o intuito de conscientizar e detectar precocemente o cancer de mama em beneficidrias com
idades entre 40 e 75 anos, a Unimed Nova Iguagu desenvolveu o Programa Mulheres que se cui-
dam. Aprovado recentemente pela Agéncia Nacional de Satide Suplementar (ANS), o programa visa
facilitar 0 acesso aos exames preventivos e diagnosticos, aumentando as chances de tratamento
bem-sucedido e cuidados multidisciplinares adequados. Para o cooperado mastologista, Carlos
Ricardo Chagas, responsavel técnico na elaboragao do programa, é fundamental a realizagao anual
dos exames de mamografia e ultrassonografia das mamas, a partir dos 40 anos, a fim de detectar
eventuais tumores ainda em estagio inicial € comegar o tratamento o quanto antes. Casos espe-
cificos, segundo ele, como o historico familiar e outros fatores de predisposiggo, podem exigir
mudangas nessa conduta.

Para conhecer um pouco mais o Programa Mulheres que se cuidam, acesse:
https://www.unimed.coop.br/site/web/novaiguacu/mulheres-que-se-cuidam
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NOVEMBRO AZUL.: PREVENQAO E O MELHOR REMEDIO

Asaude integral do homem e a prevencédo do
cancer de prostata foram os temas apresen-
tados aos colaboradores pelo cooperado urolo-
gista, Sessin Akl Gajar, no Espago Cuidar Bem
Centro Oncoldgico da Unimed Nova Iguagu. Se-
gundo o Instituto Nacional do Cancer (Inca), um
em cada sete homens terd o cancer de prostata.
0 evento faz parte da Campanha Novembro Azul
com objetivo de alertar, trazer informacéo rele-
vante e incentivar o publico masculino a buscar
0s cuidados médicos regulares.

Estimativa do Inca para o triénio 2023-25 preo-
cupa: 71.740 novos casos a cada ano no Brasil.
Dada a seriedade do tema, o instituto reforca ain-
da mais a necessidade de conscientizar o publico
masculino sobre a importancia de adotar habitos
saudaveis, como a pratica regular de atividade fi-
sicas, alimentagao equilibrada com pouca ou ne-
nhuma ingestdo de gorduras, além de nao fumar,
medidas que diminuem o risco de desenvolver a
doenga.

De acordo com o urologista, Sessin Akl Gajar,
para o diagnostico de cancer de prostata é ne-
cessario fazer o exame de sangue que avalia a
proteina produzida pelo tecido prostatico (PSA) e
0 exame de toque retal, que propicia descobrir a
doenga em fase inicial. “A recomendagdo da So-
ciedade Brasileira de Urologia (SBU) para rastre-
amento de cancer de prostata é que os homens a
partir de 50 anos procurem um profissional espe-
cializado para avaliagao individualizada. Homens
negros ou com parentes de primeiro grau com

Infnrmagao de qualldade ¢ aliada da sadde na Unimed Nova Iguagu

cancer de prostata devem iniciar o acompanha-
mento médico aos 45 anos”.

Além dos seus colaboradores, a equipe multi-
disciplinar da Unimed Nova Iguagu também ira
realizar uma série de palestras educativas sobre a
saide do homem nas empresas clientes ao lon-
go do més. “Cada vez mais a cooperativa vem
incrementando as suas agdes educativas junto

a0s seus diversos publicos, presencialmente e
online, por meio de palestras e das nossas redes
sociais, levando, dessa maneira, contetdo rele-
vante e de grande utilidade para a manutengao
da sadde e prevencao de doengas. Esse é 0 nos-
S0 papel enquanto organizagdo do setor sadde”,
observa o vice-presidente, Jorge Luiz Gongalves
Andrade.

COOPERATIVA CONECTA VENDAS E
RELACIONAMENTO

Joé Sestello destaca imporﬁ-ncia dos profissionals para alavancar vendas do PME

hall do futuro hospital recebeu dezenas de

vendedores das principais corretoras parcei-
ras da Unimed Nova Iguagu para o primeiro Cone-
xao Business. O evento é mais uma iniciativa da
diretoria executiva, através do setor de Mercado,
voltado ao relacionamento dos profissionais e
fortalecimento da comercializagéo dos planos de
salde para Pequenas e Médias Empresas (PME).
0 presidente, Joé Sestello, conduziu a abertura e
explanou sobre o Sistema Unimed, diferenciais e
potencial de crescimento na regido. O gerente de

‘“"“—l

Mercado, Antonio Carlos Ferreira, deu sequéncia,
tratando de temas especificos do segmento.

As corretoras, na opinido do presidente, sao fun-
damentais para alavancar as vendas dos planos
empresariais. “Vocés sao essenciais nesse pro-
cesso de expansdo da carteira de clientes corpo-
rativos na Baixada Fluminense. Essa gestéo abriu
esse caminho que acreditamos ser prospero. Vo-
cés integram um grupo seleto de corretoras que
respeitam as nossas diretrizes, a nossa cultura e
0 nosso plano de desenvolvimento responsavel
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0 gerente Ferreira apresenta potencial de mercado da Baixada Fluminense

e sustentavel. Temos muito a avangar nos oito
municipios que integram a Unimed Nova Iguagu,
pois contamos com a melhor e maior rede assis-
tencial de saude da regido”, destaca.

Ao final do encontro, um sorteio de brindes descon-
traiu 0s participantes e a visita guiada pelas prin-
cipais instalagoes do futuro hospital surpreendeu
a todos, impressionados com a tamanha estrutura
e tecnologia disponibilizadas. Em breve, a unidade
entrara em funcionamento de maneira faseada, ini-
ciando pelo Centro de Diagnostico por Imagem.
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UNIMED NOVA IGUACU CONQUISTA PREMIO CIEE
MELHORES PROGRAMAS DE ESTAGIO

Acooperativa conquistou seu primeiro pré-
mio como Empresa Destaque em Desen-
volvimento de Estagiarios — categoria Saude e
Bem-Estar, na 152 edigéo do Prémio CIEE Me-
Ihores Programas de Estégio. A vitdria reflete o
compromisso da instituicdo em promover um
ambiente de crescimento e desenvolvimento
continuo para jovens talentos, proporcionan-
do que esses profissionais sejam protagonis-
tas de suas carreiras. A cerimonia de entrega
ocorreu no dia 07 de novembro, e contou com
a participagao da gerente Administrativa, Elai-
ne Olegario, da coordenadora de Gestdo de
Pessoas, Andreia Lengruber, e da assistente
de Gestao de Pessoas, Fabiana Ribeiro.

A Unimed Nova Iguagu investe no desenvolvi-
mento de estagidrios e jovens aprendizes des-
de 2014, quando iniciou sua parceria com 0
Centro de Integracdo Empresa-Escola (CIEE).
“Oferecemos um ambiente propicio ao cresci-
mento profissional e pessoal. Eles aprendem
a filosofia do cooperativismo e vivenciam na
pratica a importéncia do trabalho integrado
em prol do bem coletivo. Na organizagéo, eles
tém a chance de atuarem em diversos setores
e serem efetivados se obtiverem bom desem-
penho. Estamos muito felizes em conquistar
uma premiagao que reconhece os esforgos
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desta diretoria e impacta significativamente a  clara o diretor Administrativo, Carlos Alberto
vida de tantos jovens da nossa regido”, de- Vianna.

0 superintendente executivo/CEQ CIEE-RJ, Luiz Gustavo Coppola, Fahiana Ribeiro, Elaine Olegario, Andreia Len-
gruber, e a coordenadora Comercial CIEE —RJ, Monigue Pereira
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DIA MUNDIAL DIABETES MELLITUS

dia mundial do diabetes e comemorado no

dia 14 de novembro. Dia do nascimento de
FREDERIC BANTING descobridor da insulina. A
cor azul foi escolhida para simbolizar a cor que
reflete o céu e une todas as nagoes.
0 Brasil é o quinto pais em incidéncia de diabetes
no mundo, com 16 milhdes de doentes adultos,
perdendo apenas para: China, India, Estados

Unidos e Paquistdo. A estimativa da doenca em
2030 chega a 21,5 milhdes.

A expectativa de vida e diminuida, em torno de 06
a 07 anos, quando comparada com um individuo
da mesma idade sem diabetes mellitus. O risco
relativo de morte devido a eventos cardiovas-
culares em pessoas com diabetes tipo 2 é trés
vezes maior do que na populagéo em geral.
Quando analisamos pela dtica da medicina, na
realidade. O diabetes ndo tem cura. O que pode
acontecer e que a pessoa passe apresentar, du-
rante ou depois de um tratamento, niveis contro-
lados de aglicar no seu sangue, que podem até
serem niveis normais.

0 Brasil tem cerca 10,5 % da populagdo com
diabetes. O Brasil ja tem cerca de 20 milhdes de
pessoas com diabetes.

828 milhdes de pessoas no mundo tem diabetes
e mais da metade, 445 milhdes, ndo recebe trata-
mento contra a doenga.

Uma dieta saudavel, atividade fisica e evitar o uso
de tabaco podem prevenir ou retardar o diabetes
tipo 2. Além disso, a doenca pode ser tratada e

AR A T

suas consequéncias evitadas ou retardadas com
medicamentos, exames regulares e tratamento
de complicagoes.

FOME, POBREZA E DESIGUALDADES

principal resultado da preS|denC|a do G20

liderada pelo Brasil, segundo Diplomatas Se-
niors do grupo, e a alianga global contra a fome
€ a pobreza, uma iniciativa proposta pelo Brasil
para combater a fome e a pobreza no mundo.
De acordo com um relatério da ONU, aproxima-
damente 733 milhdes de pessoas enfrentam a
fome em 2023, e mais de 2,8 bilhoes de pessoas
em todo 0 mundo ndo conseguiram pagar por
uma dieta saudavel. A alianga promete promo-
ve agoes coletivas para garantir que os paises
disponham de recursos e conhecimento neces-
sarios para desenvolver e implementar politicas
publicas , e tecnologias sociais para reduzir a
fome e a pobreza..
0 G20, um grupo informal, mas influente, que re-
(ne paises desenvolvidos e em desenvolvimento,
inclui, entre outros, EUA, Reino Unido, Franca,
Alemanha, Japdo, China, india, Indonésia, Africa
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do Sul, Rissia, Arabia Saudita, Unido Européia.
Delegados  Seniors do G20, diplomatas e es-
pecialistas em saude global destacam que as
tensoes geopoliticas e a eleicao do ex-presidente
dos EUA, Donald Trump, em 05 de novembro,
nao sao sinais positivos para a clpula do G20 e 0
sistema multilateral.

TEDROS ADHANOM GHEBREYESUS, Dire-
tor Geral da OMS, tera um espago durante a
clpula do G20 para tentar garantir apoio ao
primeiro ciclo de investimentos da OMS para
financiar sua nova estratégica global para 2025
-2028. 0 orgamento total necessario é de US$
11,1 bilhdes. Os paises membros da OMS es-
tabeleceram um plano para aumentar as contri-
buicdes avaliadas, que cobrirdo US$ 4 bilhdes,
deixando uma lacuna de financiamento de US$
7,1 bilhdes que precisar a ser preenchida por
contribuigdes voluntarias.

MNeuroairurgia
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CASA DE SAUDE NOSSA SENHORA
DE FATIMA - 652 ANOS DE HISTORIA

Oidealismo de seis jovens médicos tornou
possivel a concretizagdo de um grande so-
nho: a inauguragéo, em 13 de outubro de 1959,
da CASA DE SAUDE E MATERNIDADE NOSSA
SENHORA DE FATIMA.

Um parto e duas cirurgias deram o inicio as ati-
vidades da casa de sadde, em 30 de novembro
de 1959.

A competéncia, aliada a tecnologia, nos limites
da ética e em prol da vida.

Valores como esse sempre nortearam a missao
desta casa de sadde e sempre guiaram a grande
“FAMILIA FATIMA”.

0 grupo cresceu, entretanto o espirito, 0s prin-
cipios basicos e os valores originados a partir
daquela semente vém se perpetuando até os dias
de hoje.

E para celebrar estes 65° anos de historia, com
muitas alegrias, emocoes e também tristezas...
Pois, no comego deste ano, tivemos a grande
perda do nosso amigo, associado e diretor da
Casa de Sadde NS. de Fatima... Dr. Orlando Botta-
ri e que junto com a Diretoria do Hospital, sempre
apoiou e ajudou a nossa casa...

Hoje, contamos ainda com o apoio da Diretoria
do CSFATIMA, representado pelo Dr. Pedro Aru-
me e também pelo nosso Ex-Presidente Dr. Car-
los Alberto Moura, nosso Dr. Mourdo....sempre
acreditando e estando do lado de nossa casa.

E no ultimo dia 18 de outubro, foi celebrada uma
missa de gratidao dos 65° e o dia do médico na
Paroquia de Nossa Senhora de Fatima e Séo Jor-
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ge, e no dia 25 de outubro, foi realizada no Saldo
de Festas do Patronato (Centro Social Sao Vicen-
te) a festa de comemoragéo do aniversario dos
65° e também o dia do médico.

Foi uma noite de gala com muitas emogoes e
alegrias.

Desejamos para a Casa de Salde Nossa Senhora
de Fatima, muita forga e muita luz por estes 65
anos de historia.

E que ainda venham muitos anos para celebrar-
mos esta data, 13 de outubro.

Parabéns para toda a Diretoria e para a “Familia
Fatima”.

anos

Casa de Saude
Nossa Senhora de

Fatima

SEU CARRO IDEAL
E NA CONSULTORIA
DO CARRO

Blindagem credenciada
pela Target

Consultoria para ajudar
vOCcé a encontrar seu
modelo ideal

-%' Jerry Barboza
consyLToniA 21 96419-7873
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FUNGAO DAS “ITAMINAS NO EXERCICIO FISIGII

ara se ter um desempenho esportivo satisfa-

torio, em qualquer atividade que se pratica.
Sabemos que devemos nos preparar constante-
mente aliando treinos e alimentagédo adequada.
Nossa alimentagdo diaria (tomando como base
a alimentagdo padrao do brasileiro) é rica em
macronutrientes (carboidratos, gorduras e prote-
inas), e em micronutrientes que sao as vitaminas
e minerais. Pessoas que ndo fazem restrigoes ali-
mentares e que conseguem variar 0s alimentos,
conseguem obter as necessidades diarias que 0
organismo precisa, tanto de vitaminas quanto mi-
nerais a partir dos alimentos. Pessoas que fazem
atividades fisicas vigoras essas necessidades
aumentam, sendo neste caso a suplementagao.
Neste artigo vou me atentar sobre as vitaminas.
Que sdo compostos organicos essenciais ao
funcionamento do organismo. As vitaminas néo
atuam diretamente na producéo de energia, elas
agem regulando o metabolismo, sendo coadju-
vantes em varias reagoes quimicas que o ocorrem
no corpo, facilitando a absorgéo de nutrientes. As
vitaminas atuam também contra os radicais livres
no organismo, que sdao substancias nocivas ao
corpo. Com isso, elas acabam ajudando o siste-
ma imunoldgico na defesa do corpo.
Temos ao todo 13 vitaminas, sdo elas: A, B1, B2,
B3, B5, B6, B8, B9, B12, C, D, E e K. Que sdo
classificadas de acordo com o grau de solubilida-
des. Sendo as hidrossoliveis as vitaminas A, D,
E e K, e as lipossoltveis que é vitamina C e todas
do complexo B.
Cada vitamina tem uma funcdo especifica no
organismo. As vitaminas do complexo B, por

exemplo, atuam na produgéo de energia, na sin-
tese de hemoglobina (importante para resisténcia
aerobica), ativagao do sistema imunoldgico e na
reparagdo do tecido muscular. J& a vitamina C,
atua na absorgéo do mineral ferro no organismo,
que juntos participam na sintese de carnitina e do
metabolismo do colesterol e acidos graxos. OQutra
fungao € neutralizar a acao dos radicais livres.
Ja a vitamina E favorece a funcdo imune do cor-
po, e é capaz de reduzir os danos musculares
causados por exercicios vigorosos, reduzindo
a dor muscular pds-exercicio. Vitamina D tem
acdo importante no metabolismo do Célcio esse
com influéncia direta na contragcdo muscular e
na salde 6ssea. A vitamina A atua na prevengao
da anemia e ajuda o sistema imune. A vitamina
K é essencial para o metabolismo 6sseo atuan-
do na atividade osteoblastica (que deixa 0 0SS0
mais denso e forte). A falta de vitamina K no or-
ganismo pode aumentar o risco de hemorragias
e fraturas, por isso manté-la em niveis 6timos é
interessante.

JA IMAGINOU PARTICIPAR
DOS RESULTADOS DA SUA

INSTITUICAO FINANCEIRA?

Estar na Unicred é sobre isso.

Consultoria
financeira

Atendimento
personalizado

Solugoes especializadas
para profissionais e empresas da saude
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Venha
fazer parte

Basicamente, as vitaminas ndo atuam direta-
mente no desempenho esportivo, e nem super-
dosagem melhora o rendimento. Mas a falta de
alguma vitamina ira interferir negativamente em
alguma reagao quimica no organismo, que neste
caso, pode comprometer o metabolismo ener-
gético afetando negativamente o desempenho
esportivo.
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LUTO ESTENDIDO: COMPREENSAO E IMPACTOS NA SAUDE MENTAL

luto estendido é um termo utilizado para descrever
um processo de luto que se prolonga por um peri-
odo mais longo do que o considerado comum ou sau-
déavel. Embora o tempo de luto possa variar de pessoa
para pessoa, o luto estendido é caracterizado por um
sofrimento intenso e continuo que interfere de forma
significativa nas atividades cotidianas e no bem-estar
emocional do individuo. Esse fendmeno pode ocorrer
apds a morte de um ente querido, mas também pode
ser desencadeado por outras perdas significativas,
como a perda de um emprego, a separagao de um rela-
cionamento importante ou até mesmo a perda de uma
identidade.
0 que é o luto?
0 luto é a resposta emocional a perda, sendo uma re-
acdo natural e inevitavel diante de eventos dolorosos,
como a morte de alguém proximo. Ele envolve uma sé-
rie de sentimentos, como tristeza, raiva, culpa, medo e,
por vezes, alivio. Embora nao haja um tempo especifico
para o luto, a maioria das pessoas tende a passar por
ele de forma gradual, com os sentimentos de dor dimi-
nuindo ao longo do tempo.
A Associagdo Americana de Psicologia (APA) sugere
que 0 processo de luto geralmente envolve estagios
como negagao, raiva, negociagao, depressdo e aceita-
¢do (modelo desenvolvido por Elisabeth Kiibler-Ross).
Contudo, o tempo e a forma como cada pessoa viven-
cia esses estagios pode variar amplamente.
Quando o luto se torna “estendido”?
Embora néo exista um tempo fixo para o luto, ele ge-
ralmente é considerado extenso ou complicado quando
a pessoa Ndo consegue superar a perda, mantendo o
sofrimento de forma persistente por meses ou até anos.
0 luto se torna estendido quando o individuo:
- Demonstra sofrimento intenso que ndo diminui com
0 tempo.
- Tem dificuldade em aceitar a perda ou em reorganizar
avida sem a presenca da pessoa falecida.
- Isola-se socialmente, evitando interagdes que antes
eram prazerosas.
- Apresentam sintomas de depressdo e ansiedade,
como tristeza profunda, insonia, apatia, falta de apetite,
entre outros.
- Experimenta um sentido de desesperanga ou até de
perda de propdsito de vida.
Sintomas do luto estendido
Além dos sintomas comuns de um luto, como tristeza e
desanimo, o luto estendido pode apresentar manifesta-
¢Oes mais intensas, tais como:
- Preocupacao constante com a pessoa falecida: O
individuo pode reviver constantemente momentos com
a pessoa que faleceu, ter dificuldades em se desfazer
de objetos pertencentes a ela ou até desenvolver rituais
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- Impossibilidade de retomar atividades cotidianas:
As tarefas simples do dia a dia podem parecer insupor-
taveis ou desprovidas de sentido.

- Sensacao de desamparo: A pessoa pode ter uma
sensagdo de que a vida perdeu o seu valor ou propdsi-
to, 0 que pode levéa-la a uma visao negativa do futuro.

- Interrupgao do processo de adaptacao: O luto esten-
dido impede que o individuo aceite a perda e reorganize
sua vida, 0 que faz com que ele se mantenha preso ao
sofrimento.

Causas e fatores de risco

Embora o luto seja uma resposta natural, alguns fatores
podem contribuir para o desenvolvimento de um luto
estendido, como:

1. Relacionamento muito proximo ou dependente:
Pessoas que tinham uma relagao extremamente proxi-
ma ou dependente do falecido podem ter mais dificul-
dades para lidar com a perda.

2. Falta de suporte social: A auséncia de uma rede de
apoio solida, como amigos e familiares, pode aumentar
a sensagdo de soliddo e prolongar o sofrimento.

3. Experiéncias de traumas prévios: Pessoas que ja
passaram por outros traumas ou perdas significativas
no passado podem ter maior dificuldade em processar
a perda de forma saudavel.

4. Morte repentina ou traumatica: Morte inesperada,
acidentada ou violenta, pode dificultar a aceitagdo da
perda e aumentar o impacto emocional.

Luto estendido versus transtorno de luto complicado
Quando o luto estendido atinge um nivel em que o
sofrimento interfere gravemente na vida funcional do
individuo, ele pode ser diagnosticado como transtorno
de luto complicado. Esse transtorno, reconhecido pelo
DSM-5 (Manual Diagndstico e Estatistico de Transtor-
nos Mentais), é caracterizado por sintomas persistentes
e incapacitantes que podem incluir:

- Sentimentos de intensa saudade e desconexdo da
realidade.

- Ruminagdo excessiva sobre a perda, que impede a
pessoa de seguir em frente.

- Sentimentos de culpa excessiva ou incapacidade de
se perdoar.

- Dificuldade de encontrar prazer nas atividades que an-
tes eram fontes de alegria.

- Comprometimento da fungdo social e profissional,
com a pessoa afastando-se de amigos, familiares ou
do trabalho.

Como lidar com o luto estendido?

0 tratamento do luto estendido envolve, principalmente,
0 suporte psicologico. Terapias como a Terapia Cogni-
tivo-Comportamental (TCC), a Terapia de Aceitagéo e
Compromisso (ACT) ou a psicoterapia psicodindmica
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sao eficazes no auxilio & reorganizagdo emocional apos
uma grande perda. O objetivo dessas terapias é ajudar
0 individuo a aceitar a perda, entender os seus senti-
mentos e, finalmente, encontrar formas de reconstruir
sua vida.

Além disso, praticas de autoajuda, como manter uma
rotina didria, procurar atividades prazerosas, e fazer uso
do suporte de amigos e familiares, também sao impor-
tantes. Em casos graves, pode ser necessario o uso
de medicamentos, como antidepressivos, para ajudar a
controlar sintomas de depressao ou ansiedade.
Conclusao

0 luto estendido é uma experiéncia profundamente do-
lorosa que pode durar mais do que o esperado. Embora
seja normal que o sofrimento persista apos a perda de
um ente querido, é importante ficar atento a sinais de
que o luto esta se tornando patoldgico, para que a pes-
s0a possa buscar ajuda adequada. O apoio social, as
terapias especializadas e o cuidado continuo sé@o fun-
damentais para a superagdo do luto e para o processo
de cura emocional.
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0 QUE SAO FUNDOS DE INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS?

Fundos de Investimentos sao condominios de in-
vestidores, através dessa congregagao os cotistas
buscam melhores rendimentos. Os Fundos de Investi-
mentos Imobilidrios (FII"s) sdo uma classe de ativos
de renda varidvel de alto risco, com retorno variavel.
Se compararmos com as acoes possuem volatilidade
e liquidez mais baixa.

Trés agentes principais que compdem os Fundos de
Investimentos

Administrador — realiza o registro do fundo junto a Co-
missdo de Valores Mobilidrios — CVM, e apresenta o
regulamento, bem como a politica de investimentos do
fundo. E responsavel pelo bom funcionamento do fun-
do. Supervisiona os agentes contratados, acompanha
os fluxos de caixa e informa a evolugao de investimen-
tos aos cotistas.

Gestor — Forma a carteira de investimentos do fundo.
Decide pela compra/venda de ativos do fundo, seguin-
do a politica de investimento do fundo, garantindo a
maxima rentabilidade da aplicacdo. A partir das suas
estratégias forma-se o patriménio do fundo, o qual é
fracionado em cotas.

Cotista — E o investidor do fundo. Ao investir transfere
a0 gestor a decisao da escolha dos ativos de sua cartei-
ra, na expectativa de obter um retorno financeiro.
Como funcionam os Fil s

Ao invés de comprar um imovel o investidor compra
uma cota, ou seja, uma participagdo no fundo. Entao,
realiza-se o investimento em imadveis, 0s quais gerardo
renda mediante o pagamento de aluguéis, além da pro-
pria valorizagdo do patrimdnio. Transcendem-se assim
a necessidade de acumular poupanga para adquirir um
imovel e toda a burocracia associada a sua compra.
Dessa forma os riscos sao compartilhados e a gestéo

(PARTEI)

transferida para um administrador profissional. E o in-
vestidor acompanha de perto o seu investimento
Vantagens de investir em Fll 's:

- Pode-se iniciar com um valor baixo;

- Grandes imoveis e grandes locatarios. Os Fl s inves-
tem em grandes imdveis que por consequéncias pos-
suem grandes locatarios;

- Praticidade e custos. No Fll o investidor néo arca com
custos extras;

- Administragéo profissional. Toda essa responsabilida-
de é do administrador ou gestor do fundo;

- Liquidez. No Fll o investidor pode se desfazer do ativo
em poucos dias;

- Autonomia para vender (quem é casado nao pode
vender um imovel fisico sem autorizagao do conjuge);
- Precificacao transparente. Os Fll“s sdo precificados e
negociados em Bolsa;

- Os rendimentos sao isentos de Imposto de Renda;

- Reinvestimentos dos rendimentos. Os rendimentos
podem ser reinvestidos em outras cotas.

De acordo com a Instrugdo Normativa n° 472 da Co-
missdo de Valores Mobilidrios — CVM, Artigo 45, os
FIl“s podem investir em quaisquer direitos reais sobre
imoveis. O que nos permite exemplificar os seguintes
ativos: Cédula de Crédito imobiliario (CCl), Certificados
de Recebiveis Imobiliarios (CRI), Letra de Crédito Imo-
biliario (LCI) e Letra Hipotecéria (LH).

Em nosso proximo artigo, continuaremos a aprender
sobre FIl“s. Um abrago.

“Os planos bem elaborados levam a fartura; mas o
apressado sempre acaba na miséria.”

Provérbios 21, 5
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Disclaimer: Este artigo possui carater me-
ramente informativo, ndo constitui material
promocional e nao foi produzido como uma
solicitagao de compra ou venda de qualquer
ativo ou instrumentos financeiros relacionados
em qualquer jurisdigao. Os dados gue por acaso
venham a aparecer aqui, referem-se ao pas-
sado, e a rentabilidade obtida no passado nao
representa garantia de rentabilidade futura.
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0 MEDICO QUE TRATA DE UM PACIENTE PODE ATUAR COMO
SEU ASSISTENTE TECNICO EM PROCESSO JUDICIAL?

U m fato muito comum em nossos consultorios
consiste em nossos pacientes desejarem que
0s acompanhemos em uma pericia médica a ser
realizada pelo perito nomeado pelo juiz.
Havemos de diferenciar a atividade médica assis-
tencial daquela pericial. O que define a natureza
de um ato médico praticado sao os procedimen-
tos adotados pelo médico em sua atuagao, isto é,
se ele realiza uma anamnese e exame fisico para
fins de prescrigdo terapéutica caracteriza-se uma
consulta médica, podendo se identificar o papel
assistencial, ou ainda avaliar a capacidade laboral
e adequacéo do individuo para determinado cargo
ou funcéo, podemos identificar o papel preventi-
vo. Neste aspecto, vale destacar que ao realizar a
anamnese e avaliar o exame fisico e subsidiarios,
para produgao de prova técnica em um processo,
estara caracterizado uma pericia médica.
Para a realizagao de uma pericia 0 médico reunira
documentos dispensaveis para uma simples con-
sulta assistencial. A Lei n° 13.105/15, que dispoe
sobre o Codigo de Processo Civil (CPC) indica:
Art. 473. 0 laudo pericial devera conter:
()
§ 3° Para o desempenho de sua fun-
¢ao, podem o perito e os assistentes
técnicos utilizar-se de todos os meios
necessarios, ouvindo testemunhas,
obtendo informagaes, solicitando docu-
mentos que estejam em poder de parte
ou em repartigées publicas, bem como
instruir o laudo com plantas, desenhos,
fotografias e outras quaisquer pecas.
Com relagéo ao trabalho executado, tanto o pe-
rito quanto o assistente técnico desempenham
igualmente a mesma atividade, ou seja, realizam
exame médico pericial, portanto, estando vedada
a realizagao de pericia em seu paciente, confor-
me reza o artigo 93 do Codigo de Etica Médica
em vigor.
Capitulo XI
AUDITORIA E PERICIA MEDICA
E vedado ao médico:

Art. 93. Ser perito ou auditor do proprio
paciente, de pessoa de sua familia ou
de qualquer outra com a qual tenha
relagdes capazes de influir em seu tra-
balho ou de empresa em que atue ou
tenha atuado.
0 CPC prevé que para 0o desempenho da sua
fungdo, peritos e assistentes técnicos, possuem
prerrogativas semelhantes, além de terem a simi-
laridade de responsabilidades quando da realiza-
¢édo de pericias ou ainda quando da prestagao de
esclarecimentos em Juizo, estando subordinados
ao cumprimento dos principios legais e éticos
vigentes.
Portanto, os peritos nomeados, sejam peritos
do Juizo ou perito das partes (assistente téc-
nico) praticam os mesmos atos médicos para
atingirem 0 mesmo obijetivo, isto é, produgao da
prova técnica pericial em um processo, portanto,
realizando exame médico pericial (conforme as
preliminares), devendo o perito nomeado pelo juiz
zelar pela imparcialidade e cabendo ao perito as-
sistente técnico, indicado pelas partes, acompa-
nhar a pericia realizada para garantir exatamente
essa imparcialidade e a correi¢éo do perito judi-
cial.

Nesse mesmo sentido, a doutrina médico legal
conceitua o assistente técnico como o perito de
confianga das partes, autor e réu (pericias civeis)
ou reclamante e reclamado (pericias trabalhis-
tas).

Concluindo, o perito nomeado pelo juiz e 0 as-
sistente técnico indicado pelas partes desempe-
nham igualmente a mesma atividade, ou seja, re-
alizam exame médico pericial, portanto, estando
vedada a realizacéo de pericia/assisténcia técnica
em seu paciente, conforme reza o artigo 93 do
Cadigo de Etica Médica em vigor.
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CONSCIENTIZAGAO SOBIIE B SAIII]E MASCULINA

0 contexto do Novembro Azul, campanha dedica-

da a conscientizagao sobre a saide masculina, é
fundamental que os homens estejam atentos a dores
que podem indicar condigdes médicas sérias e até fa-
tais. Muitas vezes, dores persistentes ou incomuns sao
desconsideradas ou tratadas apenas de forma paliativa,
mas podem ser sintomas de doengas que exigem aten-
¢ao médica e acompanhamento. O Novembro Azul re-
forga a importancia de acoes preventivas, destacando
0 impacto positivo do diagndstico precoce na saude e
qualidade de vida dos homens.
A dor lombar cronica, por exemplo, é um sintoma que
pode estar associado a problemas musculoesquelé-
ticos, como hérnias de disco ou doengas degenera-
tivas, e, em casos mais graves, pode ser um indicio
de metastases 6sseas em pacientes com cancer de
prostata avancado. A dor nas costas, particularmente
em homens acima dos 50 anos, nao deve ser negli-
genciada, pois pode indicar desde condi¢oes ortopé-
dicas até quadros oncoldgicos. Um estudo publicado
na revista Pain (Woolf CJ, 2023) discute que a dor
lombar é uma das principais causas de incapacidade
entre homens, afetando a qualidade de vida e a capa-
cidade de trabalhar. O artigo destaca a necessidade de
abordagens diagnosticas e terapéuticas eficientes para
prevenir complicagOes graves e reduzir o impacto des-
sa condi¢do na saude publica (Woolf CJ, 2023, Pain,
doi:10.1016/j.pain.2023.01.001).
Outro tipo de dor que deve ser considerado é a dor ab-
dominal persistente, que pode indicar desde doengas
gastrointestinais funcionais, como a sindrome do intes-
tino irritavel, até patologias mais graves, como cancer
colorretal. Estudos mostram que os homens, especial-
mente acima dos 50 anos, apresentam um risco eleva-
do de desenvolver cancer colorretal, e a dor abdominal,
acompanhada de outros sintomas como perda de peso
inexplicada, alteragao no habito intestinal e presenca
de sangue nas fezes, deve ser prontamente investi-
gada. Um artigo do New England Journal of Medicine
(Nguyen LH, et al., 2023) aponta que a detecgao preco-
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ce de cancer colorretal através de exames preventivos,
como a colonoscopia, pode reduzir significativamente a
mortalidade associada a essa doenga, principalmente
em populagoes de alto risco (Nguyen LH, et al., 2023,
New England Journal of Medicine, doi:10.1056/NEJ-
Moa2301234).
Além da dor lombar e abdominal, outros tipos de do-
res também merecem atencao especial. A dor torécica,
embora comumente associada a problemas cardiovas-
culares, pode ser um sintoma de ansiedade ou estres-
se cronico. Entretanto, se a dor for intensa, irradiada
para 0 brago esquerdo ou acompanhada de falta de
ar, deve-se considerar a possibilidade de um infarto
do miocérdio, 0 que exige avaliagao médica urgente.
Homens tendem a minimizar sintomas cardiacos, mas
as estatisticas mostram que as doengas cardiacas sao
a principal causa de morte entre eles, reforgando a im-
portancia de campanhas como o Novembro Azul para
conscientizagao.
E importante destacar que a dor, muitas vezes, pode ser
um sinal precoce de que algo ndo esta bem.
No entanto, homens tendem a buscar ajuda médica
apenas em estagios avangados de suas condigoes. A
cultura do "suportar a dor" é prejudicial e contribui para
o diagnostico tardio de diversas doengas. A mensagem
do Novembro Azul é clara: a prevencao é a chave para a
salde e longevidade. Consultas regulares, exames pre-
ventivos € a escuta ativa do proprio corpo sdo praticas

que devem ser encorajadas.

Portanto, ao longo deste més de conscientizacéo, é
essencial que a sociedade, incluindo familiares, ami-
gos e 0s proprios homens, incentive a busca por ajuda
médica e exames de rotina. A investigacao precoce de
sintomas dolorosos, sejam eles nas costas, no abdo-
men ou no peito, pode salvar vidas. O Novembro Azul
nos lembra que o cuidado com a saude deve ser uma
prioridade continua, e a atengao aos sinais do corpo é
um passo importante para uma vida longa e saudavel.
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Por Patricia de Paula - Editora

FESTA DA ASSOCIACAO MEDICA
2024: A UNIAO DE FORCAS QUE
FAZ ACONTECER

ealizar uma festa que reine 0s mais impor-

tantes profissionais da area médica da cidade
de Nova Iguagu vai muito além de organizar um
evento social. E um trabalho em equipe que co-
mega meses e meses antes da realizagéo do en-
contro, onde cada detalhe é pensado para que 0s
convidados sintam-se felizes e realizados nesta
que é uma oportunidade para celebrar, estreitar
lagos, reencontrar amigos, compartilhar experi-
éncias e fortalecer a colaboragao entre aqueles
que dedicam suas vidas ao cuidado da satde.
A unido de esforgos em uma festa como essa
demonstra que, assim como na medicina, resul-
tados extraordinarios surgem quando se trabalha
em equipe. Cada contribuigao tem um papel es-
sencial na construgéo de algo maior, como vem
sendo a festa da Associagdo Médica de Nova
Iguagu, que se supera a cada ano, ha 69 anos,
entrando de vez no calendario dos mais impor-
tantes eventos corporativos da cidade.
A medicina, como pratica, exige trabalho em
equipe, seja dentro de hospitais, clinicas ou mes-
mo em programas de sadde publica. E a celebra-
¢do tem um papel crucial na promogdo de um
ambiente de colaboragéo dentro da comunidade
médica. Reunir médicos de diferentes especiali-
dades e experiéncias permite a troca de saberes,
historias de superacao e desafios da pratica me-
dica. Esses momentos informais e de descontra-
¢do sdo essenciais, pois permitem ndo apenas
0 compartilhamento de conhecimentos técnicos,
mas também que sejam estabelecidas redes de
apoio que podem durar por toda a carreira, além
de parceria que resultardo em beneficios concre-
tos para a saide da populagéo de Nova Iguagu.

CASA DE FESTAS

Além disso, ao celebrar a profissao e o compro-
misso com o cuidado & sadde, o evento reforga
a identidade e o sentido de pertencimento dos
médicos a sua comunidade profissional.

Nao é por acaso que a festa é realizada justamen-
te no dia do médico, celebrado em 18 de outubro.
Se para os profissionais, essa data ¢ uma opor-
tunidade de reflexao sobre sua misséo, desafios
e conquistas, também é a chance para que a so-
ciedade retribua o carinho e respeito pelos servi-
¢os prestados. Ao alinhar a festa da Associagao
Médica de Nova Iguagu com essa celebragao, o
evento ganha um carater ainda mais especial,
pois se torna uma ocasido para reconhecer pu-
blicamente o trabalho e a trajetoria dos medicos
a0 longo do ano. E uma forma de valorizagao aos
profissionais da salide e acrescenta um significa-
do ainda mais profundo ao encontro: é um reco-
nhecimento formal da importancia dos médicos
para a sociedade, permitindo que cada um deles
seja lembrado por sua dedicagéo e empenho em
salvar vidas, cuidar das pessoas e enfrentar 0s
desafios diarios da profissao.

Este ano, os homenageados foram o Dr. Adelino
Joaquim Coelho Monteiro, oftalmologista, como
Médico do ano; a Dr.2 Denise Maria Soares Mohr,
cardiologista, médica do ano; e o Dr. Sessin Akl
Gajar, urologista, como médico jovem. Foi espe-
cial ver a emogao dos homenageados e o brilho
no olhar dos familiares e amigos ao ovacionar
cada um deles.

Embora a medicina seja uma profissao exigente,
que frequentemente coloca os profissionais em
situagoes de grande pressdo, momentos como a
festa do médico sdo essenciais para o bem-es-
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tar emocional dos médicos. A confraternizagao
oferece a chance de descompressao, permitindo
que todos se desconectem do estresse diario
e compartilhem suas experiéncias de maneira
mais leve e descontraida. A festa é, portanto, um
lembrete da importancia de equilibrar o trabalho
arduo com a valorizagdo das relagoes interpes-
soais, criando um ambiente de apoio matuo. Isso
fortalece a resiliéncia dos médicos, o que, por
sua vez, reflete diretamente na qualidade do aten-
dimento prestado a comunidade.

Portanto, ao realizar a festa no més do Dia do
Médico, a Associagdo Médica de Nova Iguagu
ndo so cria um ambiente de celebragéo e intera-
¢éo, mas também proporciona um momento de
reconhecimento e valorizagdo da profisséo. Este
evento vai além do social; ele atua como uma for-
ma simbolica de agradecer aos médicos pelo seu
trabalho incansavel, pela sua dedicagéo e pelo
impacto positivo que tém na saude da comuni-
dade. Em um contexto mais amplo, a festa é uma
maneira de homenagear a medicina, refletindo o
papel essencial que 0s médicos desempenham
no cuidado da satde publica e no bem-estar das
pessoas. Assim, 0 evento se torna um verdadeiro
tributo a classe médica, promovendo tanto a ce-
lebragao das conquistas passadas quanto a mo-
tivagdo para os desafios futuros. Ano que vem
tem mais, quando a Associagdo comemora seus
70 anos de uma vida dedicada aos profissionais
da medicina. Aguardem!

E agora, vamos de lembrangas desta maravilho-
sa noite...

Segue as fotos da parte 01 desta noite memora-
vel e na edigdo de Dezembro a parte final...
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