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Por Patricia de Paula 
Editora

O ESTETO

Olá caros leitores! Como estão?
Como uma revista de saúde que somos, não 

podemos deixar de alertar para as questões rela-
cionadas à área e que precisam ser tocadas. Como 
é o caso da vacina contra a gripe, que foi liberada 
pelo governo federal para toda a população com 
mais de seis meses de idade. Anteriormente, ape-
nas as pessoas mais vulneráveis ou mais expostas 
ao vírus, como idosos, gestantes e professores, 
estavam recebendo o imunizante no Sistema Úni-
co de Saúde (SUS).
Mais de 80 milhões de doses da vacina que pro-
tege contra o vírus influenza, causador da gripe, 
foram distribuídas pelo Ministério da Saúde aos 
estados numa campanha que começou em 10 de 
abril. Mas apenas 21 milhões (26%) foram apli-
cadas até o fechamento deste editorial. Ou seja: 
a procura está baixa e os estoques estão cheios.
A gripe é uma infecção aguda do sistema respira-
tório, provocada pelo vírus da influenza, que tem 
grande potencial de transmissão. Existem quatro 
tipos de vírus da gripe: A, B, C e D. Os dois pri-
meiros são mais propícios a provocar epidemias 
em ciclos anuais, enquanto o C costuma provocar 
alguns casos mais leves e o D não é conhecido 
por infectar ou causar doenças em humanos. 
Outro fato relevante é que, segundo o Ministério 
da Saúde, o Brasil registrou 253 mortes por gripe 
neste ano.
Portanto, não vamos brincar com assunto sério 
e nem minimizar a importância da vacinação.  A 
meta é vacinar 90% da população. Procurem os 
postos de saúde de nosso município e vacinem-
-se. Vamos proteger as nossas vidas e as vidas de 
quem nós amamos.
Até o próximo mês!
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COM A PALAVRA AMNI

MAIO: E, AFINAL DE CONTAS, O 
ANO JÁ COMEÇOU OU NÃO???

E vamos de 5ª edição de nossa querida revista.
E realmente o momento muito nos preocupa...

Porque o não circular de dinheiro é muito ruim 
para a nossa economia.
Tenho andado por nossa região, no calçadão, nos 
shoppings...
Em primeiro lugar, quantas lojas e negócios fe-
charam nestes últimos 03 anos...
E, além disto, lojas e shoppings vazios....
No último dia 13/05 (sábado), estive na Associa-
ção e depois me dirigi ao Calçadão, fiquei perple-
xo: calçadão vazio, funcionários e alguns donos 
de loja na entrada de suas lojas...
E cadê os clientes? As filas? 
Isto é muito ruim para a nossa economia, para 
a geração e manutenção de nossos empregos.

O último levantamento feito pelo SERASA, em 
abril de 2023, indicava que o Brasil contava com 
71,44 milhões de pessoas em situação de ina-
dimplência, e é claro que em maio já ultrapassa-
mos este número.
Como aquecer uma economia na situação em 
que estamos???
Temos que estimular e aquecer o mercado.
Temos que gerar empregos...
Quantos governos já passaram pelo poder, tanto 
da direita, quanto da esquerda, e nunca, nunca 
corrigiram e mudaram as alíquotas de impostos, 
já que somos um país macro e em cada região 
os tributos têm percentuais diferentes... e quan-
tos impostos.... 
Como vamos estimular a geração de novas em-

presas com tantas tributações...?
Realmente temos que rever todo o sistema e aca-
bar com esta burocracia infernal que engessa o 
nosso país.
E para nós, da área da saúde, somos massacra-
dos diariamente.
Hoje, um médico, consultório e secretaria são 
tributados como se fossem uma empresa de mé-
dio porte; então, é caríssimo manter este simples 
tipo de estrutura... por isto muito profissionais 
estão dividindo seus custos, alugando horários 
e trabalhando em clínicas para diminuir as suas 
tributações.
E o pior, com a crise vários pacientes perderam 
os seus planos de saúde (a sua empresa can-
celou, ou o próprio cancelou por não conseguir 
mais pagá-lo)... clínicas, consultórios, vazios....
Médicos com vários horários ociosos....
Ou seja, o dinheiro não circula.
Infelizmente, não há mais o que dizer e o que 
pensar.
Somos Brasil!!
Pátria soberana e plena.
Queremos nossas famílias vivendo com dignida-
de, com trabalho, saúde e educação.
Os economistas e os famosos gênios mercadoló-
gicos dizem que a nossa situação demorará pelo 
menos 20 anos para se normalizar.
Será que vamos aguentar???
Será que nossas famílias vão suportar a falta de 
emprego???
O mais interessante com tudo que está aconte-
cendo é que agora apareceram os grandes pen-
sadores e julgadores políticos, os quais lutam 
e falam sempre mal de todos os governos e de 
suas decisões...
Mas esquecem de como é difícil administrar um 
país devastado, endividado e sucateado.
E outra coisa, se para as pessoas que estão tra-
balhando as coisas estão difíceis, imaginem para 
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“AMNI: a nossa Casa”

Marco Antonio 
B. Nunes

ESCRITO POR:

• Gestor AMNI
• BN Consultoria

E vamos de Projeto: “Empresa parceira e 
amiga da AMNI”...
Depois de tudo que sempre falamos e mos-
tramos sobre a nossa Casa e este momen-
to tão difícil que todos estamos vivendo... 
contamos muito com o seu apoio, seja uma 
empresa parceira e amiga de nossa Casa. 
Nestes tempos difíceis, precisamos de sua 
ajuda para manter a nossa Casa viva, nossa 
revista viva... doe... faça uma contribuição 
e ajude a nossa Instituição. Seja nosso par-
ceiro, assim ajudaremos na divulgação 
de sua empresa para nossos associados 
e nossa rede de relacionamentos... para 
maiores informações, fale com o nosso Ad-
ministrador, Marco Antônio:
WhatsApp: +552197517301

Use e abuse desta Casa!
Ela é a sua Casa...
Ela está aqui por você e para você!
Quer colaborar com a revista? Com matérias?
Eventos???
Estaremos aqui sempre à sua disposição!!!
AMNI, a Casa do Médico para o Médico!!!
Deus nos proteja e ilumine as nossas mentes 
e corações!!!
AMNI
ADMINISTRAÇÃO
Triênio 2020/2023
“A CASA DO MÉDICO PARA O MÉDICO."
 A sua disposição! Sempre!

aqueles, alguns da mesma família, que já estão 
há mais de 02 anos fora do mercado de trabalho!
Somos culpados por tudo o que está acontecen-
do. Muitos até por ignorância.
Agora não temos alternativas, temos que mudar 
de qualquer maneira, pois as coisas estão muito 
difíceis e saindo de controle. Não há mais espaço 
para o jeitinho brasileiro e para aqueles que só 
pensam em levar vantagem em tudo.
Vamos trabalhar focados.
Vamos valorizar os nossos empregos.
E que Deus realmente proteja nossas famílias...
E vamos de AMNI!
Lembramos mais uma vez que a sua Casa AMNI 
está aqui para apoiá-lo e ajudá-lo.
O Projeto do nosso Ciclo de Gestão está de vento 
em polpa e começa em julho. Contamos com a 
sua presença!
E vamos ao mundo...
Continuamos com a Guerra entre a Rússia e a 
Ucrânia, e continuamos considerando que esta 
guerra é uma vergonha mundial...
O vírus da Covid-19 segue ainda em circulação 
no Brasil e em todo o mundo.
A campanha de vacinação, com as novas vacinas 
Covid-19 do tipo bivalente, que protegem contra 
a variante Ômicron original e a variante BA1, está 
aí. Vá ao posto e faça a sua parte.
Vamos nos vacinar...
Tomar as doses de reforço...
Não podemos baixar a guarda...
Pois todos se vacinando aumenta a imunização 
geral.
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DIRETORIA

DR. ABDALLAH 
ELIAS RIZK

ESCRITO POR:

Segundo Secretário 
AMNI

ESTERILIZAÇÃO, 
O QUE FAZER?

Aprovada em agosto de 2022 e entrando em 
vigor no início de março de 2023, a nova LEI 

DE ESTERILIZAÇÃO (14.443/2022), que vale tan-
to para homens quanto para mulheres, facilita o 
acesso e realização do procedimento.
A Lei garante esterilização voluntária a partir de 
21 anos sem a necessidade de consentimento do 
cônjuge e sem a exigência de ter filhos. Apenas 
as pessoas entre 18 e 21 anos têm a exigência 
de ter 02 filhos vivos para ter o direito de ser con-
templados. A Legislação manteve a exigência de 
manifestação pela cirurgia em documento escrito 
e assinado.
Entre a manifestação da vontade e a cirurgia, a 
pessoa interessada passará por aconselhamento 
por equipe médica, quando receberá orientações 
sobre as vantagens, desvantagens, riscos e efi-
cácia do procedimento.
O objetivo é evitar a esterilização precoce. O pe-
ríodo entre a manifestação e realização do pro-
cedimento não pode ser menor do que 60 dias.
O Procedimento é realizado tanto em âmbito pri-
vado quanto público.  No âmbito público, deve-se 
procurar um posto de saúde, e no privado, seu 
urologista ou ginecologista para maiores esclare-
cimentos e iniciar os trâmites legais para realiza-
ção do procedimento esterilizante.
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Dr. Paulo 
Sergio 
Perelson

ESCRITO POR:

Oncologista

ONCOLOGIA

SAÚDE DIGESTIVA: ENTENDA COMO ALGUNS CUIDADOS 
SIMPLES PODEM MELHORAR SUA QUALIDADE DE VIDA E 

PREVENIR O CÂNCER GASTROINTESTINAL

De acordo com a Organização Mundial da 
Saúde, cerca de 20% da população mundial 

possui algum tipo de problema intestinal. Destas 
pessoas, 90% não costuma buscar orientação 
médica.
Estes dados são alarmantes, uma vez que o 
sistema gastrointestinal é essencial para o bom 
funcionamento do organismo: sua função é obter 
energia a partir dos alimentos ingeridos e eliminar 
os resíduos da digestão. Os principais órgãos que 
fazem parte deste sistema são: esôfago, estôma-
go, intestino delgado, intestino grosso e reto.
Além disto, a microbiota intestinal, as bactérias 
e os microorganismos “do bem”, que habitam o 
sistema digestivo, são fundamentais para impedir 
a instalação de bactérias indesejadas, ajudar no 
amadurecimento do sistema imunológico e na 
degradação de resíduos.

Quais são os principais problemas que acome-
tem o trato gastrointestinal?
Entre os principais problemas que podem acome-
ter o trato gastrointestinal, estão:
• Gases intestinais
• Indigestão
• Constipação (prisão de ventre)
• Gastrite
• Refluxo gastroesofágico

Com menor frequência, algumas condições mais 
sérias também podem aparecer. São elas:
- Doenças Inflamatórias Intestinais (DII) - Grupo 
formado pela retocolite ulcerativa e pela doença 
de Crohn. Ambas causam náuseas, diarreias e 
dores abdominais.
- Síndrome do Intestino Irritável - Infecções, DIIs 
e contrações intestinais anormais estão relacio-
nadas a esta condição.
- Cânceres gastrointestinais - A doença pode 
alcançar o esôfago, estômago, cólon e reto, por 
exemplo. 

Quais os sintomas de câncer gastrointestinal?
Normalmente, os cânceres gastrointestinais não 
apresentam sintomas. Apesar disto, os indícios 
mais comuns são:

• Hemorragia interna
• Vômito com sangue
• Fezes escuras
• Anemia
• Cansaço
• Fraqueza
• Dores abdominais
• Perda de peso
• Náuseas e vômitos
• Diarreia
• Constipação
• Dor e inchaço abdominal

Entre outros.
Ao perceber qualquer um destes sinais de forma 
persistente, busque ajuda médica.

Como prevenir o câncer gastrointestinal?
Na realidade, a prevenção do câncer gastroin-
testinal está ligada à diminuição dos fatores de 
risco. Não é possível garantir que a doença não 
vá se desenvolver, pois os fatores genéticos e a 
faixa etária do paciente também influenciam nis-
to. Alguns cuidados que você pode tomar são os 
seguintes:

• Manter um peso saudável e ser fisicamente 
ativo.

• Manter uma dieta balanceada, com o consu-
mo frequente de frutas, legumes, vegetais e 
grãos.

• Evitar o consumo de bebidas alcoólicas.
• Não fumar.
• Cuidar da saúde mental e evitar o excesso de 

estresse.
• Tratar adequadamente qualquer problema 

que surja na região, como a bactéria H. 
Pylori no estômago.

É importante lembrar que, além de câncer gas-
trointestinal, estes hábitos saudáveis ajudam 
também a evitar doenças crônicas, como diabe-
tes e hipertensão. 

Como fazer o rastreamento do câncer gastroin-
testinal?
Grande parte dos cânceres têm melhor resposta 
ao tratamento se descobertos de forma preco-
ce. Por isto, pessoas com histórico deste tipo 
de neoplasia na família ou acima dos 50 anos 
normalmente precisam realizar alguns exames de 
rotina, como o exame de sangue - hemograma e 
outros específicos, de acordo com a necessidade 
médica -, exame de sangue oculto nas fezes, co-
lonoscopia e endoscopia digestiva alta. Além dis-
to, mulheres devem redobrar os cuidados, pois 
normalmente são mais atingidas que os homens 
pelas neoplasias do trato gastrointestinal.

Fontes: 
https://www.pronep.com.br/noticias/cuidados-neces-
sarios-para-manter-a-saude-digestiva-em-dia/
https://www.tuasaude.com/sistema-digestorio/
https://bvsms.saude.gov.br/29-5-dia-mundial-da-sau-
de-digestiva/
h t t p : / / w w w . o n c o g u i a . o r g . b r / c o n t e u -
do/o-trato-gastrointestinal/743/171/#:~:text=O%20
trato%20GI%20processa%20os,da%20garganta%20
at%C3%A9%20o%20est%C3%B4mago.
h t t p s : / / e u r o f a r m a . c o m . b r / a r t i g o s / p r o b l e -
mas-gastrointestinais#:~:text=Quando%20fala-
mos%20de%20doen%C3%A7as%20gastrointesti-
nais,exemplo%20da%20doen%C3%A7a%20de%20
Crohn.
https://drrafaelsato.com.br/cancer-gastrointestinal-2/
h t t p s : / / d r r a f a e l s a t o . c o m . b r / q u a i s - o s -
- s i n t o m a s - d o - c a n c e r - g a s t r o i n t e s t i n a l / 
#:~:text=O%20que%20%C3%A9%20o%20c%-
C3%A2ncer,%C3%B3rg%C3%A3os%2C%20junto%20
%C3%A0s%20camadas%20musculares.
http://www.oncoguia.org.br/conteudo/como-prevenir-
-o-cancer-de-estomago/11124/1137/

A endoscopia e a colonoscopia são exames um 
pouco mais invasivos que os demais, pois anali-
sam internamente o estômago e o intestino, res-
pectivamente. Porém, por meio deles é possível 
visualizar pólipos e lesões pré-cancerígenas.

Se você se encaixa nos grupos de risco ou apre-
senta alguns dos sintomas descritos, busque um 
médico gastroenterologista. O profissional espe-
cializado certamente tem a orientação sobre os 
próximos passos de forma adequada e precisa. 
Cuidar da saúde é um ato de amor próprio!
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ORTOPEDIA

Dr.ª Luma 
Duarte Barbosa

ESCRITO POR:

Ortopedista

Para maiores informações e consultas:
CONI (Clínica Ortopédica Nova Iguaçu)
Rua Quintino Bocaiuva, 77 – Centro / NI
Recepção de Consulta: (21)989880310

CÂNCER ÓSSEO
Existem diversos tipos de cânceres nos os-

sos. Eles podem ser primários, com origem 
no próprio osso, e estes possuem subtipos, ou 
podem ser secundários. Os secundários mais 
comuns são as chamadas metástases ósseas, 
ou seja, o câncer primário pode ser da mama, 
da próstata, de outros locais e a célula maligna 
migrou para o osso e lá se instalou.
O câncer ósseo não tem prevenção. O rastreio 
não funciona como no câncer de mama, seriam 
necessários muitos exames de imagens para 
isto. Então, a suspeita e o diagnóstico precoce 
são essenciais neste tratamento.
Os sintomas são variáveis, alguns pacientes se 
queixam de dor e outros são assintomáticos. O 
aumento de volume, caracterizando um tumor, 
pode ser notado em determinados casos.  Os 
exames de imagens são direcionados de acordo 
com a clínica de cada paciente. Radiografia sim-
ples, Tomografia computadorizada, Ressonância 
magnética, entre outros, devem ser indicados 
conforme a localização da tumoração e a neces-
sidade de investigação da doença. 
Quando o câncer primário já é conhecido pelo 
paciente, e o mesmo se encontra em tratamento, 
será necessário avaliar a lesão no osso, se única 
ou múltipla, para definir a necessidade de cirurgia 
ou não. 
Nos casos com lesões suspeitas, apresentando 
aspecto de malignidade e sem diagnóstico prévio 
de câncer, é indicada a biópsia para retirar um 
fragmento do tumor e fazer o diagnóstico definiti-
vo através da patologia. 
As possibilidades de tratamento variam. Cirurgia, 
quimioterapia, radioterapia, imunoterapia, entre 
outros. Cada caso precisa de uma avaliação mi-
nuciosa para indicação adequada do tratamento.
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INFORME UNIMED

UNIMED NOVA IGUAÇU E SEGUROS 
UNIMED FIRMAM PARCERIA

Com o objetivo de aumentar a comercialização 
de planos de saúde, a diretoria executiva da 

Unimed Nova Iguaçu firmou importante parceria 
com a Seguros Unimed, no dia 13 de abril. O por-
tfólio rico em produtos – seguros de Vida, Resi-
dencial, Odontologia e Previdência Privada – é a 
principal aposta para atrair novos clientes (PJ e 
PF) e, principalmente, se diferenciar da concor-
rência. 
Segundo Joé Sestello, Presidente da Unimed 
Nova Iguaçu, para manter a saúde e sustenta-
bilidade da carteira de clientes, a Cooperativa 
adotou medidas mais rigorosas para a aprova-
ção de novos beneficiários. Estratégias também 
foram implementadas para abranger toda a área 
de cobertura fortalecendo o esforço de vendas. O 
Diretor acredita que todas estas ações, somadas 
à recente parceria com a Seguros Unimed, trarão 
excelentes resultados. Ele salientou ainda que a 
comercialização na área de abrangência da sin-
gular será preservada e que não haverá nenhum 
custo para a Unimed Nova Iguaçu com os produ-
tos que serão ofertados. 

O Diretor Comercial, de Produtos e Marketing da Seguros Unimed, Elias Leite (à dir.), Jorge Luiz Andrade 
(Vice-presidente da Unimed Nova Iguaçu), Joé Sestello (Diretor-presidente da Unimed Nova Iguaçu) e equipe da 
Seguros Unimed

NOVA IGUAÇU E UNIMED SANTA CATARINA 
PROMOVEM DEBATE SOBRE AS TERAPIAS ESPECIAIS
O Diretor-presidente da Unimed Nova Iguaçu, 

Dr. Joé Sestello, e o Vice-presidente, Dr. Jor-
ge Luiz Gonçalves Andrade, participaram de live 
com o tema central “Jornada da Operadora às Te-
rapias Especiais”, no dia 27 de abril. O debate foi 
conduzido pela Coordenadora Médica de Atenção 
à Saúde da Unimed Santa Catarina, Dra. Sabrina 
Floriani, pelo Juiz Federal especialista em direito 
na saúde, Dr. Clenio Jair Schulze, pela Especia-
lista em Psiquiatria Infantil, Dra. Mailu Enokibara, 
e pela Consultora Especialista em Terapias Es-
peciais, Tatiana Sanches. Cerca de 900 pessoas 
acompanharam o evento organizado pela Unimed 
Nova Iguaçu, em parceria com a Unimed Santa 
Catarina, e apoio da Federação das Empresas de 
Santa Catarina (Fesc).
O Dr. Jorge Luiz Gonçalves Andrade deu as boas-
-vindas aos participantes e destacou a relevância 
do debate de um tema que vem impactando de 
forma significativa as operadoras de planos de 
saúde, principalmente, após as recentes mudan-
ças no Rol da Agência Nacional de Saúde Suple-
mentar (ANS) relacionadas às terapias especiais 
para autistas. O Dr. Joé Sestello complementou 
citando a ausência de regulação por parte da 
ANS, bem como dos conselhos das respectivas 
áreas; o uso abusivo que vem gerando altos cus-
tos que não podem ser repassados aos clientes; 
assim como a dificuldade de encontrar profissio-
nais qualificados para prestar a assistência ade-
quada aos pacientes.
Após a explanação do cenário atual e da reali-
dade enfrentada pelas Unimeds realizada pela 

Coordenadora Médica de Atenção à Saúde da 
Unimed Santa Catarina, Dra. Sabrina Floriani, o 
evento seguiu com a Psiquiatra Infantil, Dra. Mailu 
Enokibara, que abordou de forma clara e objetiva 
as principais características do Transtorno do Es-
pectro Autista (TEA), a importância do diagnós-
tico assertivo e as principais técnicas utilizadas 
na assistência.
O Juiz Federal Dr. Clenio Jair Schulze ressaltou 
que, apesar de haver um regime jurídico que re-
conheça a prestação das terapias especiais (RN 
539), as operadoras de planos de saúde podem 
argumentar casos em que não haja comprovação 
científica ou benefício efetivo para a melhora do 
quadro de saúde da criança autista. “A boa judi-
cialização deve levar em consideração todos os 
quesitos, onde a operadora pode, pautada na boa 
fé, apresentar evidências ao juiz de que a terapia 
prescrita não é a melhor conduta para o paciente. 
Sabemos que há uma indústria que move este 
mercado e estamos enfrentando uma verdadeira 
banalização do TEA”, defende o Jurista.
Por fim, a Consultora Especialista em Terapias 
Especiais Tatiana Sanches falou sobre a avaliação 
integral da criança, que muitas vezes não é porta-
dora do transtorno e, sim, pouco estimulada pela 
família ou ainda não possui maturidade etária sufi-
ciente para desempenhar determinadas atividades. 
Além disto, a Especialista alertou sobre o risco de 
a criança ficar muitas horas semanais fazendo te-
rapia. Para ela, é necessário haver um equilíbrio e 
o seu tempo de ir à escola, brincar, interagir com 
outras crianças precisa ser respeitado.

Dr. Joé Sestello ressalta a ausência de regulação e o 
impacto nas operadoras de planos de saúde

Dr. Jorge Luiz abre evento que contou com participa-
ção expressiva de profissionais

– Firmamos uma parceria extraordinária e esta-
mos confiantes que gerará muitos frutos. Diante 
de um momento tão delicado na saúde suple-

mentar, em nossa região de abrangência, a nossa 
Cooperativa contará com um valioso diferencial 
competitivo – comenta o Diretor.
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CENTRO DE IMAGEM DO HOSPITAL UNIMED 
AVANÇA PARA SER INAUGURADO

Mais um passo fundamental foi dado para a 
abertura do Centro de Imagem do Hospital 

Unimed. A comissão hospitalar e os representan-
tes da empresa de tecnologia MV se reuniram re-
motamente, em abril, para acertar os últimos de-
talhes para a implantação do sistema de gestão 
do serviço e o treinamento da equipe. Participou 
também da reunião o Gerente de Tecnologia da 
Informação, Raul Cardoso. 
Por meio da ferramenta será possível realizar 
agendamentos, faturamento, dentre outras fun-
cionalidades que trarão mais segurança, agilida-
de e melhor monitoramento de todos os proce-
dimentos efetuados. Segundo o Coordenador da 
comissão, Paulo Dantas, todo o trabalho desen-
volvido pela MV – adequação do módulo de ges-
tão, implantação do sistema e treinamento – não 
está gerando nenhum desembolso para a Coope-
rativa, pois havia um crédito de horas contratadas 
disponível. A comissão também será responsável 
pela multiplicação do treinamento aos profissio-
nais operacionais, evitando custos extras.   
– Equipamentos adquiridos, sistema de gestão 
sendo implantado em breve e preparação das 
salas em andamento. Nossa previsão é inaugu- Comissão hospitalar acerta implantação do sistema de gestão 

PRESIDENTE DESTACA PROTAGONISMO NO 
TRABALHO COM AUTISTAS E FAMILIARES

O Centro de Atendimento Multidisciplinar  
Unimed (Camu), primeiro recurso próprio da 

Unimed Nova Iguaçu, desenvolve há seis anos 
um importante trabalho voltado, principalmen-
te, para a assistência especializada às crianças 
com Transtorno do Espectro Autista (TEA). E, 
em abril, mês de celebração do Dia Mundial da 
Conscientização do Autismo, o Presidente Joé 
Sestello foi ver de perto a realização das ativi-
dades e entregou aos profissionais um pin no 
formato da fita do quebra-cabeça colorido, um 
dos símbolos do autismo.  
Para obter melhor resultado no desenvolvimen-

Joé Sestello e Renata Araújo celebram os bons resultados do trabalho realizado 
pelo setor

O Psicopedagogo Alan Delgado e a Fonoaudióloga Mariângela Reis dão o suporte 
necessário às famílias para obterem sucesso no tratamento dos pacientes  

rar este importante serviço em julho, o que muito 
impactará positivamente a assistência ao nosso 
cliente. A região ganhará um Centro de Imagem 

com o que há de mais moderno em tecnologia, 
o que nos diferenciará no mercado – destaca o 
Presidente, Joé Sestello.  

to dos autistas foi implantado o Programa de 
Orientação Parental com encontros quinzenais. 
Por meio de palestras, conversas descontraídas 
e trocas de experiências, conduzidas pela fono-
audióloga e pelo neuropsicopedagogo, os pais 
e responsáveis passam a compreender melhor 
a condição do autismo e suas características, 
e recebem orientações a serem praticadas no 
dia a dia da criança para que o quadro evolua de 
forma exitosa. 
– A equipe do Camu tem um enorme protago-
nismo nas atividades realizadas. O setor vem 
ao longo dos anos crescendo em sua estru-

tura e relevância, e desempenha um trabalho  
fundamental centrado no cuidado ao paciente. E 
pretendemos expandir ainda mais com o Centro 
de Terapias Especializadas, o que o tornará uma 
referência no estado do Rio de Janeiro – declara 
o Presidente. 
Atualmente, segundo a Coordenadora do Camu, 
Renata Araújo, os pacientes estão divididos em 
nove grupos e cerca de 2.700 atendimentos 
são feitos mensalmente. O grupo conta com 14  
especialistas: 10 Psicólogos (sendo 01 Psico-
motricista, 01 Neuropsicopedagogo); 03 Fono-
audiólogos e 01 Terapeuta Ocupacional. 
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INFORME UNIMED

BELFORD ROXO RECEBE 
FEIRA DA SAÚDE

A Unimed Nova Iguaçu, em parceria com a 
Prefeitura de Belford Roxo, realizou a tradi-

cional Feira da Saúde no dia 27 de abril, na Praça 
Eliaquim Batista, Belford Roxo. O evento, pela 
primeira vez na cidade, beneficiou cerca de 250 
pessoas com serviços gratuitos, como aferição 
da pressão arterial, glicemia capilar, peso, altura 
e cálculo IMC, além de orientações de exercício 
físico durante todo evento com a distribuição de 
folders. A Secretaria Municipal de Saúde efetuou 
vacinação da Covid-19 e gripe, e apresentou in-
formações sobre saúde mental e autismo.  

O Vice-presidente Jorge Luiz (centro, blusa verde), e equipe da Unimed Nova Iguaçu durante o evento

Diversos serviços foram oferecidos à população gratuitamente  

O Secretário Municipal de Saúde, Flávio Gonçal-
ves, foi conferir de perto a ação e ficou bastante 
satisfeito: "É sempre somando forças que iremos 
seguir firmes na construção do melhor para a 
saúde de Belford Roxo. A união e integração na 
gestão da saúde passam pela iniciativa privada, e 
a Unimed tem a expertise, o conhecimento, para 
promover um evento como este. A parceria e a 
organização estão de parabéns”. 
A ação faz parte do compromisso da Unimed 
Nova Iguaçu com a sociedade. “É um prazer es-
tar em Belford Roxo trazendo a nossa Feira da 

Saúde com serviços e informações qualificadas 
para clientes e a população em geral. Este projeto 
está alinhado ao nosso papel de responsabilidade 
social e às práticas ESG que estruturam a nossa 
operadora. Vamos levar o jeito de cuidar Unimed 
para todos os oito municípios da nossa região 
de abrangência. E, por fim, quero agradecer pela 
visão e sensibilidade do Prefeito Waguinho e do 
nosso Presidente Joé Sestello”, declara o Vice-
-presidente da Unimed Nova Iguaçu Jorge Luiz 
Gonçalves Andrade.  
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GESTANTES PARTICIPAM DE 
CURSO GRATUITO

A Cooperativa, através do Núcleo de Atenção 

à Saúde, promoveu, no dia 19 de abril, mais 

uma edição do curso para gestantes, no auditório 

da Associação Médica de Nova Iguaçu. O curso, 

gratuito e aberto a todas as grávidas, promoveu 

uma interação entre as futuras mamães e papais 

com as palestrantes, que aproveitaram a oportu-

nidade para esclarecer suas dúvidas.

Os temas foram ministrados pela equipe multi-

disciplinar do NAS: Saúde emocional da mãe e 

do bebê (Psicóloga Adriana Iannelli); Nutrição na 

gestação e amamentação (Nutricionistas Paula 

Pimenta e Maria Verônica Pereira); Pré-natal, ba-

nho e cuidados com o coto umbilical (Enfermeira 

Tatiane Cristine); Mudanças físicas, técnicas de 

Shantala e exercícios físicos na gestação (Fisio-

terapeutas Michelle Calado e Elizabeth Amaral), 

Fonoaudiologia e amamentação (Fonoaudióloga 

Mariangela Reis Flores).

Curso para gestantes, mais uma vez, é sucesso A Gerente Médica e cooperada, Sônia Pimentel, dá as 
boas-vindas aos participantes

Teoria e prática enriquecem o aprendizado multidisciplinar 

GESTÃO PELA EXPERIÊNCIA DO PACIENTE
Por Christian Campos Ferreira

A experiência do paciente na prestação de cuida-
dos de saúde é o principal diferencial do modelo 
de cuidado centrado no indivíduo. Alicerçado na 
ideia de que cada ser humano é único, ao invés 
de apenas focar na terapêutica, a equipe multi-
profissional de saúde deve trabalhar em colabo-
ração com o enfermo para entender suas deman-
das, preferências, crenças, valores e objetivos 
em cada etapa da intervenção. Esta condição é 
premissa para conduzir a assistência individua-
lizada e proporcionar os melhores resultados e a 
maior satisfação.
A experiência inclui todas as interações do pa-
ciente junto ao sistema de saúde, desde o agen-
damento de uma consulta ou exame, o tratamen-
to e o acompanhamento posterior. Neste contexto 
é considerada a qualidade da comunicação entre 
os diversos atores envolvidos, a acessibilidade à 
rede de serviços, a eficácia dos procedimentos 
realizados, a segurança e a qualidade da atenção. 
Este tipo de assistência abrange a escuta ativa, a 
empatia e a compreensão das suas expectativas. 
Inclui, ainda, a adoção de abordagens persona-
lizadas para o tratamento e o envolvimento do 
paciente e da sua família nas decisões relacio-
nadas à sua saúde, passando pela transparência 
da informação, esclarecimentos sobre as opções 
de tratamento, possíveis efeitos colaterais, bem 
como os respectivos riscos associados.
Para se alcançar esta excelência de atendimento 
centrado no paciente, algumas etapas são fun-
damentais, tais como: coletar a percepção do 
paciente em relação ao atendimento e à rede de 
assistência por meio de pesquisas, entrevistas 

e feedbacks diretos; mapear a sua jornada para 
identificar possíveis pontos de melhoria; identifi-
car gargalos, dificuldades ou experiências nega-
tivas a fim de desenvolver soluções assertivas. 
Por fim, é importante avaliar e monitorar perma-
nentemente todo o processo com o objetivo de 
garantir que as ações implementadas estejam 
alcançando o impacto esperado e o atendimento 
siga em constante prosperidade.
Este modelo de cuidado também envolve a cria-
ção de um ambiente acolhedor, seguro e respei-
toso para o indivíduo em recuperação. Os profis-
sionais de saúde devem garantir que o paciente 
se sinta confortável em compartilhar informa-
ções pessoais e confidenciais, e que sua priva-
cidade seja prezada. Desta forma, será possível 
estabelecer uma relação de maior confiança, ge-
rando mais contentamento e, consequentemente, 
progresso no quadro de saúde. 
De acordo com uma pesquisa da Press Ganey, 
pacientes satisfeitos são 88% mais propensos a 
seguir o tratamento prescrito do que pacientes in-
satisfeitos. Outro estudo publicado no Journal of 
Patient Experience descobriu que a qualidade da 
experiência do paciente está diretamente relacio-
nada aos resultados clínicos, incluindo a redução 
de readmissões hospitalares e a evolução na saú-
de geral do paciente.
Segundo a Healthcare Financial Management As-
sociation, a lealdade do paciente é diretamente 
proporcional a sua experiência positiva. Pacien-
tes satisfeitos são mais propensos a retornar ao 
mesmo prestador de serviços de saúde e reco-
mendá-lo para amigos e familiares. De acordo 

com a Harvard Business Review, hospitais que 
oferecem uma experiência excepcional ao pa-
ciente podem ter receitas até 50% maiores do 
que unidades que não as praticam.
Tais ações podem parecer um tanto quanto ou-
sadas, todavia o fato é que pensar em revolucio-
nar a experiência do paciente é mais fácil do que 
muitos gestores imaginam. As iniciativas podem 
iniciar de forma simples, com coleta de dados 
por meio de uma pesquisa de satisfação, por 
exemplo. A partir daí, é possível planejar, propor 
e colocar em prática as melhorias identificadas 
como necessárias, desenvolvendo estratégias 
que estruturem processos específicos. E, a par-
tir do engajamento e da capacitação, é possível 
implantar métodos inovadores para otimizar a 
experiência do paciente.

Christian Campos Ferreira é Cirurgião Pediátrico, 
Diretor Econômico-Financeiro da Unimed Nova Iguaçu, 
MBA em Gestão Hospitalar pela Faculdade Unimed, 
Pós-graduado em Gestão Hospitalar pela ENSP/
Fiocruz, Pós-graduado em Gestão pela Experiência do 
Paciente pela Faculdade Unimed. 
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UNIMED LANÇARÁ PROGRAMA DE 

PREVENÇÃO AO CÂNCER DE MAMA
Com o objetivo de ofertar assistência de ex-

celência e personalizada quando o assunto é 
câncer de mama, a diretoria executiva está em-
penhada em buscar soluções eficazes focadas 
na melhor experiência do paciente. Dado o alto 
índice da doença, a Unimed Nova Iguaçu im-
plantará um programa inédito e multidisciplinar 
a fim de proporcionar maior qualidade de vida 
aos pacientes em tratamento e, principalmente, 
promover iniciativas de promoção e prevenção 
da doença. Para debater o tema, os diretores se 
reuniram com o cooperado especialista Carlos 

Ricardo Chagas, gerentes e coordenadores das 
áreas correlacionadas, para que as primeiras es-
tratégias do projeto sejam definidas. 
O programa contará com ações voltadas aos 
clientes, cooperados e a sociedade em geral, 
considerando que a Cooperativa tem um papel 
de responsabilidade junto à comunidade dos oito 
municípios da sua área de abrangência – Belford 
Roxo, Japeri, Mesquita, Nilópolis, Nova Iguaçu, 
Paracambi, Queimados e São João de Meriti.  
Segundo o Diretor-presidente, Joé Sestello, a 
meta é que o programa desenvolvido venha 

a ser registrado junto à Agência Nacional de 
Saúde Suplementar (ANS). “Contamos com 
cooperados com grande exper tise, o Núcleo 
de Atenção à Saúde com equipe multidiscipli-
nar e uma rede de serviços de qualidade para 
mudar este cenário. Nossos esforços estão 
voltados às políticas de promoção da saúde 
e prevenção de doenças. E, incentivando o 
check-up periódico e diagnóstico precoce, 
conseguiremos reduzir significativamente os 
índices, salvando muito mais vidas. Este é o 
jeito de cuidar Unimed”. 

Joé Sestello (Presidente), Carlos Ricardo, Jorge Luiz Andrade (Vice-presidente), 
Carlos Alberto (Diretor Administrativo) e Christian Ferreira (Diretor Econômico-Fi-
nanceiro)

Diretoria executiva, gerentes e coordenadores empenhados na construção do 
programa contra o câncer de mama 
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Dr. Renato 
Ramos Pinheiro

ESCRITO POR:

Endocrinologista

ENDOCRINOLOGIA 

RESISTÊNCIA INSULÍNICA
Resistência à insulina é uma condição na qual 

as células do corpo têm dificuldade de res-
ponder adequadamente aos efeitos da insulina.
A insulina é um hormônio produzido pelo pân-
creas que ajuda a regular o açúcar no sangue, 
estimulando as células do corpo a absorverem 
a glicose (açúcar) da corrente sanguínea a fim 
de ser usada como energia ou armazenada para 
uso futuro. 
Na resistência à insulina, as células não respon-
dem adequadamente aos sinais da insulina, o que 
pode levar a um aumento dos níveis de açúcar 
no sangue. 
Para compensar, o pâncreas produz mais insuli-
na, o que pode levar a um desgaste do órgão ao 
longo do tempo.
A resistência à insulina é um fator de risco para o 
desenvolvimento de diabetes tipo2, doenças car-
díacas e outras condições relacionadas à saúde.
Fatores como obesidade, falta de atividade física, 
dieta pobre em nutrientes e genética podem con-
tribuir para a resistência à insulina.
O tratamento geralmente envolve mudanças no 
estilo de vida, como dieta saudável e exercício 
físico, além de medicamentos, se necessário.
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Dr. Maurício De 
Souza Rocha 
Júnior

ESCRITO POR:

Presidente do Departa-
mento de Cardiologia 
Clínica – SBC – RJ

CARDIOLOGIA

ABORDANDO A HIPERTENSÃO 
ARTERIAL (HTA) COMO FATOR DE 

RISCO CARDIOVASCULAR
Há décadas é sabido que a HTA mostra-se como uma causa importante de diversas moléstias, tais 

como cardiopatias, arteriopatias, doenças cérebro-vasculares e renais. Academicamente, o qua-
dro abaixo classifica os níveis pressóricos em faixas da normalidade, até o estágio III:

Referência:
Pengx ET al. Stage 1, Hypertension and the 10 years 
and lifetime risk of cardiovascular disease. A pros-
pective real world study Journal of American Heart 
Association, 2023 Doi: 10.11 61 – 122.028762.

Foi publicado este ano, no Journal of American 
Heart Association, uma meta-análise contem-
plando 96.268 hipertensos, sendo estes acom-
panhados por dez anos.
Ao início, 30,8% dos pacientes foram classifica-
dos como hipertensos estágio I (HTA 1).
Este grupo, no decorrer de dez anos, apresentou 
risco cardiovascular significativamente mais ele-
vado que os “normais” (HR 1,35 IC 95%: 1,19 
– 1,52).
Em dez anos, no estudo prospectivo, 12,5% 
dos participantes evoluíram de estágio (para 
II e III), com incremento significativo do risco  

cardiovascular.
Concluiu-se portanto, mais uma vez, que é im-
portante a abordagem da HTA. O controle desta 
é fundamental para um envelhecimento saudável, 
sem comorbidades.
O trabalho afirmou que a HTA1 está associada a 
um incremento significativo do risco cardiovas-
cular por dez anos e ao longo da vida. Por con-
sequência, quanto maior o estágio do paciente 
maior seu risco de lesões de órgãos alvo.
A detecção precoce e o controle adequado dos 
níveis tensionais mostram-se importantes e man-
datórios para uma boa saúde.
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VIDA SAUDÁVEL

Raphael 
Sacramento

ESCRITO POR:

Profissional de Educação 
Física

Raphael Sacramento - Personal Trainer
CREF 022508 G/RJ
Tel.: 9922-77878
raphasacramento@yahoo.com.br

FIBROMIALGIA E ATIVIDADE FÍSICA
Sentir dores no corpo é uma condição natural 

conforme iremos envelhecendo. Mas sentir 
dores corriqueiramente em diversas partes do 
corpo, sem um agente causador, mais especifi-
camente nas articulações e músculos, pode ser 
sintoma de uma patologia clínica chamada Fibro-
mialgia.
A definição de Fibromialgia é: “É uma síndrome 
que engloba uma série de manifestações clínicas 
como dor, fadiga, indisposição, distúrbios do 
sono. É uma forma de reumatismo associado à 
sensibilidade do indivíduo frente a um estímulo 
doloroso.” 
Pessoas que sofrem dessas dores devem procu-
rar ajuda de um médico para o real diagnóstico da 
doença. E, assim, ser encaminhado para o trata-
mento. Além dos medicamentos específicos, que 
serão prescritos pelo médico, a introdução deste 
paciente em hábitos saudáveis, como alimenta-
ção saudável e atividade física, é ponto importan-
te para o sucesso do tratamento.
O primeiro desafio parte de introduzir uma pes-
soa com fibromialgia a um plano de atividade físi-
ca, é tentar convencê-las a iniciar. Estas pessoas 
têm em mente que os exercícios irão causar mais 
dores além das que ela já sente. A verdade é que 
os exercícios bem orientados irão favorecer um 
relaxamento muscular e uma liberação de endor-
finas pós- exercícios, que serão fundamentais 
para alívio das dores.
Ao contrário de outros objetivos que diversas 
pessoas procuram com os exercícios físicos, 
uma pessoa com fibromialgia deve praticar exer-
cícios visando a qualidade de vida em primeiro 
lugar. O indicado são exercícios leves, podendo 
ter uma evolução para moderados, não sendo 
recomendadas atividades vigorosas, já que po-
dem causar uma acidose muscular gerando dor 
muscular tardia, e tudo que estas pessoas não 
querem é sentir dores. 
Os exercícios devem ser bem criteriosos, de 
forma que a pessoa se sinta confortável na sua 
execução. O ideal é um programa com poucos 
exercícios e o tempo total de atividades não ultra-
passar 60 minutos (ideal de 40 a 50min), perío-

do de pico em que o corpo libera os hormônios 
anabólicos. Dar preferência para se exercitar no 
período da manhã, quando, segundo relatos de 
pessoas que sofrem de fibromialgia, as dores são 
menores. 
As sessões de treino podem ser feitas diaria-
mente, e o plano semanal de treino deve con-
ter: 
• Exercícios aeróbicos com intensidade em 

torno de 60 a 75% da Frequência Cardíaca 
máxima (FCmax). 

• Exercícios de musculação para tônus da 
musculatura – com estes há que se tomar 
cuidado para não exagerar nas cargas e nem 
treinar até à fadiga muscular para não gerar 
dor tardia. E, como serão poucos exercícios, 
dar preferência para os exercícios multiarti-
culares. 

• Exercícios de alongamento para promover 
um relaxamento da musculatura.

Em caso de dúvidas, sempre procurar um profis-
sional de Educação Física a fim que ele prescreva 
o programa correto e se obtenha o sucesso de-
sejado.
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NOSSA HISTÓRIA

Marcelo Borghi
SUGERIDO POR:

Ator, Diretor e 
Produtor Cultural

ARY SCHIAVO
(Prefeito Iguaçuano)

Ary Schiavo foi prefeito iguaçuano cassado em 
1967. Emedebista no período do bipartidaris-

mo, Schiavo tinha uma trajetória política associa-
da ao trabalhismo desde os anos 1950, quando 
fora prefeito da cidade a primeira vez. Oriundo do 
então distrito de Japeri, Schiavo foi cassado de-
pois dos vereadores terem sido "convidados" a 
reunirem-se com militares, oportunidade na qual 
foram orientados para os procedimentos que le-
variam a sua cassação menos de 07 meses após 
sua posse. Foi o último membro do MDB a vencer 
eleições em Nova Iguaçu, iniciando a hegemonia 
política do partido do governo, ARENA, que além 
dos interventores teve um vice e prefeitos eleitos 
à frente do executivo local. Ary Schiavo, segundo 
parentes, sofreu perseguições durante anos após 
sua cassação, sendo recorrentemente levado a 
delegacias para assegurar que não estivesse 
promovendo "atos subversivos". Acometido por 
diabetes, que o impedira de retomar as atividades 
profissionais após a anistia em 1979, foi obriga-
do a aposentar-se com salário bastante baixo e 
veio a falecer no fim da década de 1980. Até hoje 
a família não foi amparada pelas perseguições 
sofridas por Schiavo, que não atuou no confronto 
com o regime de maneira ilegal, mantendo-se no 
campo da atuação política como forma de resis-
tência democrática.

Fonte: Aloffs Batista
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Loureiro

ESCRITO POR:

Enófilo e consultor de 
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VINHOS E PRAZERES
Olá, caríssimos enófilos e amantes do bom vinho. Nesta edição teremos os clássicos, a boa vinícola à casa torna, com premiações no Descorchados.
Então, vamos lá!

"VIÑA MORANDÉ ESTÁ 
DE CASA NOVA"

Em abril foi firmada uma grande parceria entre 
dois gigantes no ramo e o primeiro container 

chega em junho! 
De um lado a já consolidada importadora Pas-
ta Itália, casa fundada em 1999 por imigrantes 
italianos apaixonados pelo Rio de Janeiro, que 
viram a necessidade de ter produtos genuínos 
da gastronomia italiana no Brasil, trazendo para 
o mercado vinhos, azeites, massas, presunto de 
parma. Enfim, alimentos italianos, vero.... exclu-
sivos, com uma administração séria, coerente e 
moderna da CEO Ingrid Vargas, estão presentes 
em grandes restaurantes, delicatessens e casas 
especializadas pelo Brasil. E a Magistral Viña Mo-
randé, vinícola chilena que desde sua fundação 
em 1996, por um dos enólogos mais destacados 
da indústria chilena, Pablo Morandé, sempre se 
destacou por seu pioneirismo, visão e seu claro 
foco na inovação, encontrando entre seus prin-
cipais marcos: ser a primeira vinícola a plantar 
videiras no Vale de Casablanca; pioneira no plan-
tio de campos de alta densidade; e pioneira no 
lançamento de uma linha chamada Aventuras, 
focada em destacar a diversidade desconhecida 
dos terroirs chilenos; sendo uma das primeiras 
vinícolas a resgatar terroirs e técnicas ancestrais 
de vinificação. Ainda em abril, a Viña Morandé 
Brasil esteve presente na degustação de Lan-
çamento do Guia Descorchados 2023, em São 
Paulo. O Descorchados é um guia elaborado des-
de 1999 como a mais respeitada publicação de 
vinhos do Chile e da América do Sul, elaborado 
pelo destacado jornalista Patricio Tapia. É um dos 
eventos mais aguardados do calendário do vinho 
no Brasil e uma oportunidade única para conhe-
cer os principais destaques e conversar com 
produtores, enólogos e importadores. No evento, 
obteve 30 vinhos classificados acima de 90 pon-
tos na edição de 2023 e, mais uma vez, a viníco-

la apresentou seu portfólio a Patricio Tapia, que 
concedeu grandes reconhecimentos aos vinhos 
como Melhor Espumante com Morandé Brut Na-
ture; e 96 pontos para a House of Morandé 2020; 
94 pontos para VIGNO 2022 e 94 pontos para 
Morandé Black Series Chardonnay 2021, para ci-
tar alguns; além de destacá-los amplamente, tor-
nando-se uma das vinícolas chilenas com maior 
número de vinhos publicados na última edição do 
prestigiado guia.
“O grande número de vinhos classificados, atesta 
a qualidade da Viña Morandé e suas altas pon-
tuações constantemente sendo destaque neste 
importante guia, demonstrando a consistência 
da vinícola ao longo de sua história”, explica Keli 
Bergamo, embaixadora da marca no Brasil.
De fato, Patricio Tapia descreveu Viña Morandé 
como “uma vinícola determinante na história re-
cente do vinho chileno”. Soma-se a isto o gran-
de reconhecimento alcançado em sua edição de 
2022, onde a Viña Morandé foi eleita Vinícola do 
Ano, além de nomear a House of Morandé como 
melhor Vinho Tinto do Chile, melhor Blend Tinto e 
melhor Vinho Maipo.
Então, vamos aguardar o desembarque e degus-
tar com prazer e boa companhia, é claro.

Um brinde à qualidade!
Até breve!
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TRANSTORNO AFETIVO BIPOLAR
Transtorno bipolar ou transtorno afetivo bi-

polar é uma condição de saúde mental que 
causa mudanças extremas de humor. Conhecido 
anteriormente como psicose maníaco-depressi-
va,  caracteriza-se pela alternância de períodos 
em que: a pessoa fica mais exaltada (mania); ou 
com episódios de depressão (hipomania); ou de 
normalidade. Estas mudanças de humor podem 
afetar o sono, a energia, a rotina, o julgamento, 
o comportamento e a capacidade de pensar com 
clareza.

Existe mais de um tipo de transtorno bipolar?
O transtorno bipolar é classificado em cinco 
tipos:
Transtorno bipolar tipo 1 - chamado de bipolar 
clássico, é aquele onde predomina a mania ou 
hipomania em relação à depressão. A idade de 
início é, em média, aos 18 anos. Mas pode se 
iniciar em fases mais tardias da vida.

Transtorno bipolar tipo 2 - ao contrário do tipo 1, 
o transtorno bipolar tipo 2 tem o predomínio da 
depressão em relação à hipomania. É comum a 
impulsividade, refletida em tentativas de suicídio 
e uso de substâncias que alteram a consciência. 
Tem início em torno de 25 anos. Geralmente, 
começa por depressão, transtornos alimentares, 
transtorno de ansiedade e uso de substâncias. 
Não ocorrem sintomas psicóticos, que são cau-
sados pela mania.

Transtorno ciclotímico - é quando um paciente 
se altera entre períodos de hipomania e depres-
sivos, mas não tem sintomas suficientes para 
caracterizar um diagnóstico. Não são alterações 
graves.

Transtorno bipolar induzido por substância ou 
medicamento - acontece após intoxicação ou 
abstinência de alguma substância ou exposição 
a algum medicamento que pode produzir os mes-
mos sintomas. Mas é preciso haver uma lógica 
entre causa e consequência, por exemplo: quan-
do um paciente utiliza um analgésico e tem um 
episódio de mania, não há relação entre as duas 
coisas. Diferentemente de um episódio de mania 
em quem usou corticoides e anfetaminas, pois 
os dois eventos podem estar associados.

Transtorno bipolar devido a outra condição médi-

ca - é um período persistente de humor deprimido 
que é consequência de uma outra condição, por 
exemplo: doença de Cushing, esclerose múltipla, 
AVC e lesões cerebrais traumáticas.

Qual a incidência do transtorno bipolar na po-
pulação?
Dados da Organização Mundial da Saúde (OMS) 
indicam que o transtorno bipolar acomete cerca 
de 140 milhões de pessoas no mundo. Estima-
-se que a prevalência global do transtorno bipolar 
seja de 1 a 2%. A doença afeta mais os jovens, 
sobretudo entre os 15 e 25 anos, mas pode ter 
um pico tardio entre 45 e 55 anos. O transtorno 
incide igualmente em homens e mulheres 

O que causa o transtorno bipolar?
A causa exata do transtorno afetivo bipolar é 
desconhecida. Estudos sugerem que o problema 
pode estar associado a alterações em certas áre-
as do cérebro e nos níveis de vários neurotrans-
missores, como noradrenalina e serotonina. Este 
desequilíbrio refletiria em uma base genética ou 
hereditária para o transtorno.
Geralmente, o quadro surge com uma fase de 
mania, de início súbito, e que pode durar de duas 
semanas a quatro meses. Após o primeiro episó-
dio de mania, há um risco de cerca de 90% des-
sas pessoas apresentarem um segundo episódio 
em algum momento da sua vida.

Quais são os fatores de risco do transtorno bi-
polar?
Os fatores podem variar de pessoa a pessoa, mas 
algumas mudanças significativas ou situações 
estressantes podem ser um gatilho, tais como:
Perdas - doença, morte de alguém importante na 
vida da pessoa, separação, desemprego, dificul-
dades financeiras;

Ganhos - casamento, reconciliação, gravidez, 
nascimento, melhora de padrão financeiro;
Sono - privação de sono;
Fuso - Alteração de fuso horário;
Substâncias - uso de álcool e drogas;
Medicamentos - parada ou diminuição da me-
dicação.

Fatores ambientais e fatores genéticos tam-
bém podem aumentar o risco de desenvolver o 
transtorno bipolar:
Fatores ambientais - o transtorno bipolar é mais 
frequente em países com pessoas com renda 
mais alta do que em países de mais baixa renda.

Fatores genéticos e fisiológicos - O histórico 
familiar de pessoas com transtorno bipolar é um 
dos fatores que mais influencia para o desenvol-
vimento da bipolaridade. Estima-se que o risco da 
doença acometer pessoas com algum histórico 
de bipolaridade na família é 10 vezes maior.

Quais são os sinais e sintomas do transtorno 
bipolar?
Episódios de alterações de humor podem ocor-
rer raramente ou várias vezes por ano. Embora 
a maioria das pessoas experimente alguns sin-
tomas emocionais entre os períodos, algumas 
podem não apresentar. Mas, cada episódio – seja 
de mania, hipomania ou depressão - tem carac-
terísticas próprias.
    
Características da mania:
- Autoestima inflada, autoconfiança e grandiosi-
dade, com delírios de grandeza;
- Redução da necessidade do sono;
- Fala rápido, alto, difícil de interpretar. Gestos ex-
cessivos, pode ter fuga de ideias;
- Hipervigilância: distração com estímulos exte-
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riores ao foco;
- Impulso, fantasia e comportamento sexual au-
mentado;
- Aumento da sociabilidade, sem se incomodar 
com a intrusão ou inadequação;
- Agitação ou inquietação psicomotora;
- Gastos excessivos;
- Sexualidade exacerbada, sem censura.

Características da hipomania: são os sintomas 
de mania, porém mais leves. Existe uma mudan-
ça clara em relação ao padrão habitual do pacien-
te, percebido por outras pessoas, mas não chega 
a causar um prejuízo acentuado de funcionamen-
to social ou gerar hospitalizações. Mas, atenção: 
se tiver psicose é mania, e não hipomania.

Características da fase de depressão:
- Alterações de apetite com perda ou ganho de 
peso;
- Humor deprimido na maior parte dos dias;
- Fadiga ou perda de energia;
- Apatia, perda de interesse ou prazer;
- Pensamentos recorrentes de morte ou suicídio;
- Agitação ou retardo psicomotor;
- Sentimento de culpa ou inutilidade;
- Desânimo e cansaço mental;
- Tendência ao isolamento tanto social quanto 
familiar;
- Ansiedade e irritabilidade.

Como é feito o diagnóstico do transtorno bipolar?
O diagnóstico do transtorno afetivo bipolar é es-
sencialmente clínico, baseado na história e no 

relato dos sintomas. Geralmente, a entrevista é 
feita com o próprio paciente, mas a participação 
dos amigos e familiares é importante, tanto para 
o diagnóstico quanto para o controle da doença. 
O acompanhamento especializado em longo pra-
zo é fundamental para a realização do diagnóstico 
correto. 

Como é o tratamento do transtorno bipolar?
O transtorno afetivo bipolar é uma condição que 
ainda não tem cura. Entretanto, o tratamento 
pode controlar os sintomas incluindo o seguinte:
- Psicoterapia;
- Medicamentos;
- Mudanças no estilo de vida.

As medicações devem ser escolhidas individual-
mente, podendo ser utilizados desde estabiliza-
dores de humor, antidepressivos e até anticonvul-
sionantes. Também é contraindicado o consumo 
de substâncias psicoativas, como café, álcool e 
outras drogas.
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PMNI
BANCO DE SANGUE DO HOSPITAL GERAL DE NOVA 

IGUAÇU PASSA A FUNCIONAR AOS SÁBADOS
Unidade também irá fornecer transporte para atrair mais doadores

O banco de sangue do Hospital Geral de Nova 
Iguaçu (HGNI) vai passar a funcionar aos sá-

bados, das 7h30 às 12h30, a partir do dia 22 
de abril. A ampliação, que foi um pedido dos 
doadores de sangue que frequentam a unidade, 
é uma forma de receber mais pessoas que pos-
sam ajudar a garantir o abastecimento regular do 
estoque. Para atender a demanda, o hemonúcleo 
precisa coletar 800 bolsas de sangue por mês.
“Este é um hospital de emergência de portas 
abertas com perfil para trauma e com grande 
volume de cirurgias por mês. Por isto, manter 
o estoque de sangue regularmente abastecido 
é essencial. A expectativa com a ampliação no 
horário de funcionamento é receber este doador 
que só pode vir no sábado e aumentar o núme-
ro de coletas”, explica o Secretário Municipal de 
Saúde, Luiz Carlos Nobre Cavalcanti.
Além de aumentar o horário de funcionamento, 
o banco de sangue também está disponibilizan-
do transporte gratuito para grupos que quiserem 
doar sangue juntos. Os interessados devem en-
trar em contato pelo número (21) 99695-7470, 
que também é WhatsApp, em até três dias de an-
tecedência da data prevista para verificar a abran-
gência do serviço, que atende outras cidades, e 
informar o número de voluntários. Haverá uma 
pré-triagem com estes possíveis doadores pelo 
telefone para verificar se estão aptos à doação, 
conforme os requisitos básicos. Após avaliação 
final da equipe, um carro de aplicativo ou van 
será enviado para conduzir o grupo em local e 
horário pré-estabelecido.
“Queremos mobilizar mais doadores, pois esta-
mos com o estoque crítico. Então, o banco de 
sangue tem essa parceria para disponibilizar 
transporte gratuito para os interessados. É neces-
sário fazer o contato por telefone para avaliarmos 
a melhor forma de ajudar na locomoção dessas 
pessoas, seja por carro ou van, por exemplo”, ex-
plica a líder de captação do banco de sangue do 
HGNI, Thaís Carvalho.
Requisitos para doar sangue:
- Apresentar documento de identificação com 
foto;
- Ter entre 16 e 69 anos, sendo que os maiores 
de 60 já devem ter doado sangue em outra oca-
sião e estar em boas condições de saúde;
- Pesar mais de 50 kg;
- É contraindicada a doação de quem ingeriu be-
bida alcoólica nas últimas 12 horas;
- Não é preciso estar em jejum, mas evite alimen-
tos gordurosos nas três horas que antecedem à 
doação;
- Quem teve sintomas de gripe ou resfriado deve 
aguardar dez dias após terminar o tratamento 
medicamentoso;
- Pessoas vacinadas precisam esperar até 48h 
para fazer sua doação;
- Quem fez tatuagem ou piercing deve aguardar 
até 12 meses para doar; exceto piercing na língua 
ou partes genitais que estará apto para doação 

um ano após a retirada;
- Diabéticos precisam estar com a glicose con-
trolada e não fazer uso de insulina;
- Quem fez endoscopia ou colonoscopia precisa 
esperar seis meses; e
- Não ter doença de chagas ou infecção sexual-
mente transmissível.

Serviço – Funcionamento do banco de sangue do 
HGNI
Dia: De segunda a sábado.
Horário: das 7h30 às 12h30.
Local: Hospital Geral de Nova Iguaçu.
Endereço: Avenida Henrique Duque Estrada 
Meyer, n° 953, Posse, Nova Iguaçu.
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NOVA IGUAÇU PROMOVE AÇÃO DE PREVENÇÃO E 
COMBATE À HIPERTENSÃO ARTERIAL

Dados do Ministério da Saúde apontam que o 
número de adultos diagnosticados com hiper-

tensão está aumentando no Brasil. De acordo com 
o último relatório, divulgado no ano passado, os 
índices saíram de 22,6%, em 2006, para 26,3%, 
em 2021. Com 44,6 óbitos para cada 100 mil ha-
bitantes, o Rio de Janeiro foi o segundo estado do 
país com maior taxa de mortalidade, em 2020.
Nesta quarta-feira (26), Dia Nacional de Preven-
ção e Combate à Hipertensão Arterial, a Prefeitura 
de Nova Iguaçu promoveu diferentes atividades 
voltadas para o tema nas unidades municipais de 
saúde, como aferição de pressão arterial, teste de 
glicemia, palestras e orientações ao público.
O aposentado Paulo Roberto dos Reis, de 61 anos, 
pedalou de sua casa, no bairro da Prata, até o Cen-
tro de Saúde Vasco Barcelos, no Centro, para pe-
gar o resultado de alguns exames. Ele se deparou 
com o evento de conscientização e aproveitou a 
oportunidade para verificar a pressão, que estava 
14/8.
“Sempre tive pressão normal, 12/8, mas desde 
uma cirurgia que fiz, no ano passado, que ela tem 
estado alta”, relata Paulo Roberto, que saiu do 
Vasco Barcelos com a recomendação de procurar 
o atendimento com um nutricionista na Clínica da 
Família mais próxima de sua casa. “É importante 
cuidar da saúde para poder chegar na minha ida-
de em boa forma, andando de bicicleta, como eu 
sempre faço”, aconselha.
Já a aposentada Celi Pimentel de Oliveira, de 71 
anos, admite que descuidou da saúde por muito 
tempo, até aceitar que era hipertensa. “Eu tomei 

consciência de que tenho hipertensão há dez 
anos, quando minha pressão chegou a 25. Antes 
eu era muito relaxada, mas agora me cuido, tomo 
remédio e cortei o sal da alimentação”, explica a 
moradora de Cabuçu.
A ação pelo Dia Nacional de Prevenção e Combate 
à Hipertensão Arterial foi promovida nesta quarta, 
mas os cuidados com a doença acontecem ao 
longo de todo o ano em Nova Iguaçu. A Secretaria 
Municipal de Saúde (SEMUS) conta com o HIPER-
DIA, programa criado pelo Ministério da Saúde, 
em 2002, que abrange o cadastramento e o aten-
dimento aos pacientes diagnosticados com hiper-
tensão arterial e também diabetes. A finalidade é 
estabelecer metas e diretrizes para ampliar ações 
de prevenção, diagnóstico, tratamento e controle 
destas doenças, mediante a reorganização do tra-
balho de atenção à saúde.
“As pessoas diagnosticadas com hipertensão ou 
diabetes são encaminhadas para a Atenção Bá-
sica para que seja iniciado o tratamento. Nossos 

pacientes recebem medicamentos e orientações 
para o controle das doenças e são monitorados 
pelo HIPERDIA”, conta o gerente de Promoção da 
Saúde da SEMUS, José do Carmo. “A prevenção 
é o melhor remédio, mas se confirmadas estas 
doenças, que não têm cura, é possível viver bem 
com pequenas mudanças de hábitos, como uma 
alimentação mais saudável e a prática de ativida-
des físicas”, acrescenta.
Já a técnica em enfermagem do Programa HIPER-
DIA, Alessandra Barreira dos Santos, alerta para 
os riscos do automedicamento. “Muitas pessoas 
tomam um remédio indicado por um amigo ou 
parente, mas está errado. Um medicamento que 
é eficaz para um, pode não ser para outro. Cada 
caso é diferente. Nós pedimos para que nossos 
pacientes retornem, no máximo, em seis meses 
para o acompanhamento. Mas se o tratamento não 
estiver tendo o efeito esperado, eles devem retor-
nar antes para que seja alterada a dosagem ou até 
mesmo o medicamento”.

PACIENTE DA MATERNIDADE MARIANA BULHÕES FALA DA EXPERIÊNCIA DE 
SER MÃE PELA PRIMEIRA VEZ: “AMOR INCONDICIONAL E DIFERENTE”

Foram pouco mais de 35 semanas de espera até 
Fernanda da Silva de Oliveira, de 19 anos, co-

nhecer a filha Lays, que nasceu na última terça-fei-
ra (9), na Maternidade Mariana Bulhões, em Nova 
Iguaçu. O nascimento precoce da bebê despertou 
uma mistura de emoções na jovem mãe, especial-
mente por acontecer durante a semana em que se 
celebra o Dia das Mães.
“É um amor incondicional. Ele é diferente de tudo 
que já vivi até aqui. Acho que nunca vou sentir isto 
na vida. Eu contava os dias, as horas e os minu-
tos para ter minha filha nos braços e, quando este 
momento chegou, foi melhor do que tudo que eu 
esperava”, conta Fernanda.
A história do nascimento de Lays começou na úl-
tima sexta-feira, 5, quando Fernanda, moradora do 
bairro Jardim Esplanada, em Nova Iguaçu, come-
çou a se sentir mal em casa. Ela foi levada para a 
Maternidade Mariana Bulhões no mesmo dia, onde 
foi internada e colocada em observação devido ao 
estágio da gestação. Na unidade, tentou se distrair 

com outras mães e recebeu apoio dos funcioná-
rios. Apesar de prematura, a recém-nascida atin-
giu peso adequado e segue sendo monitorada de 
perto pelos profissionais da saúde.
“Internação é sempre ruim, mas eu sabia que mi-
nha filha estava para nascer. Então, eu mantive o 
equilíbrio e calma e tentei passar boas energias 
para ela”, explica a mãe. “Quanto ao fato de ser 
mãe, ainda estou tentando me adaptar. Nunca 
imaginei que fosse falar que sou mãe, mas acho 
que vou tirar de letra. Não sei explicar em palavras 
o que estou sentindo, mas é algo bem diferente”, 
completa.
Além de Fernanda, outras pacientes e funcionárias 
participaram do evento promovido pela Maternida-
de Mariana Bulhões, na terça-feira (9), em home-
nagem ao Dia das Mães. As mães participaram de 
um ensaio fotográfico com os recém-nascidos e 
irão receber os registros com seus filhos ainda na 
unidade de saúde. As gestantes também recebe-
ram lembrancinhas da data e um coral levou mú-

sica aos corredores e enfermarias do hospital. Já 
as profissionais tiveram um momento de cuidado, 
com serviços de massagem e beleza.
Técnica de Enfermagem da UTI Neonatal, Rosi-
neide Cabral, de 53 anos, ressaltou que esta ação 
é fundamental para dar aos colegas de setor um 
momento de relaxamento e descontração.
“É muito bom, pois trabalhamos em um setor ten-
so, com crianças prematuras ou muito debilitadas, 
algumas mães tristes pelas situações dos seus 
filhos e nós sentimos tudo isto. Então esta ação é 
uma forma de aliviar a tensão para que as profis-
sionais melhorem a autoestima, se sintam felizes e 
agradecidas, além de que, também somos mães”, 
destaca ela.

 Fotos: Alziro Xavier
Assessoria de Imprensa PMNI

Mais informações: (21) 2666-4906
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HTO – DIREÇÃO E GERÊNCIA 
DA UNIDADE

O HTO está prestes a completar 06 anos de 
vida, com mais de 26 mil cirurgias, nasceu 

para ajudar em muito o povo da Baixada Flumi-
nense.
Quem conhece a Unidade jura que parece um 
hospital particular, com excelência em atendi-
mento menos favorecidos, limpeza e higiene 
e uma equipe que preza pela humanização dos 
pacientes, com o lema ‘’O paciente é o amor de 
alguém’’.

Para administrar uma unidade com quase 500 
colaboradores, com quase 600 cirurgias mês, o 
que não é tarefa fácil, contam com uma equipe 
profissional, treinada e muito qualificada.
Para gerir toda esta Unidade, com organização 
e responsabilidade, contam, também, com uma 
Direção e Gerência técnica e qualificada.
Na foto abaixo: da esquerda para direita, Ge-
rente Administrativo Leandro Ramos, Diretor 
Geral Dr. Rodrigo Cardoso, Diretor Adminis-

trativo Marcelo Lima e a Secretária da direção 
Thaína Batista.
Não podemos esquecer do nosso Diretor Técni-
co Dr. José Roberto, da Gerente Multidisciplinar 
Ana Cristina Quintino dos Santos e do Gerente de 
Enfermagem Alexandre da Silva Braga, de toda a 
nossa coordenação, equipe técnica, equipe multi-
disciplinar e ainda da nossa equipe administrativa 
(recepção, internação, NIR, almoxarifado, Same, 
faturamento, limpeza).

Ana Cristina e Alexandre
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POR QUE A MULHER 
PERDE A URINA?

Uma das perguntas que mais fazem no consul-
tório não tem nada com consulta, e sim com 

curiosidade. Geralmente, quando há uma mulher 
no consultório, surge a dúvida do por que uma 
mulher no urologista?
Então, quando me pediram para falar de patolo-
gias urológicas, logo pensei em iniciar com pro-
blemas que podem aparecer em mulheres. Entre 
as principais causas temos as infecções, como 
a cistite, cálculos renais e incontinência urinária.
Já quando falamos dos homens, logo se pensa 
em próstata, mas há outras doenças que acome-
tem o homem, infecção, problemas de ejacula-
ção, disfunção erétil etc.

DR. ABDALLAH 
ELIAS RIZK

ESCRITO POR:

Segundo Secretário 
AMNI

Inicialmente vamos falar sobre doenças miccio-
nais, aquelas que causam distúrbios para urinar 
nas mulheres. Primeiramente a incontinência 
urinária(iu) feminina, que atrapalha o dia a dia 
da mulher com perdas urinárias sem controle, 
quando tosse ou espirra, por exemplo, causando 
constrangimento e entristecendo a mesma por 
não conseguir ter uma vida totalmente normal. 
Outro problema também muito comum é a urgên-
cia miccional, quando não consegue segurar a 
urina por um tempo.
Podem haver várias causas: pode ser infecciosa, 
inflamatória, emocional e esfincteriana (a válvula 
da bexiga estar com defeito) e irritativa. algumas 
alterações ginecológicas também podem provo-
car algum grau de IU.
Outro problema miccional são as doenças reten-
toras, aquelas em que não se consegue esvaziar 
a bexiga, que são geralmente neurológicas (do-
enças do sistema nervoso central) ou quando a 
bexiga perde a capacidade de contrair e expulsar 
a urina. Quando são de cunho neurológico tem-se 
a necessidade da avaliação e acompanhamento 
do neurologista.
A mulher deve procurar um urologista a fim de fa-
zer a avaliação e realizar exames para o diagnós-
tico e posterior tratamento, que pode ser desde 
medicamentos específicos até cirurgia.
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GERIATRIA - SAÚDE DO IDOSO

Dr. André 
Ramos

ESCRITO POR:

Geriatria
Saúde do Idoso

Atendimento:
Nova Iguaçu  2667-4806
Whatsapp   98090-4806
Recreio   3695-2000
Whatsapp   98789-2000

Confiança e Qualidade

GRÁFICA OFICIAL DA

Tudo o que você precisa em um só lugar!

DESCONTOS PARA MÉDICOS E PARCEIROS DA ASSOCIAÇÃO MÉDICA DE NOVA IGUAÇUDESCONTOS PARA MÉDICOS E PARCEIROS DA ASSOCIAÇÃO MÉDICA DE NOVA IGUAÇU

Venha conhecer nossa gráfica!Venha conhecer nossa gráfica!

SENESCÊNCIA E 
SENILIDADE

A população brasileira está envelhecendo.
Sabemos que envelhecer é um processo 

natural onde ocorre uma série de alterações bio-
químicas que levam a limitações fisiológicas do 
organismo.

A SENESCÊNCIA é o envelhecimento normal 
onde o indivíduo convive de forma harmoniosa 
com as limitações imposta pela idade, não confi-
gurando uma doença.

A SENILIDADE é marcada pelas limitações pato-
lógicas, que podem ser graduais, levando a uma 
cronicidade e declínio acentuado de todos os 
sistemas corporais, podendo atingir os sistemas 
cardiovascular, respiratório, endócrino, genituri-
nário, imunológico, cada um individualmente ou 
associações de vários sistemas. Aqui ocorre a 
incapacidade patológica, progressiva e com so-
frimento.
A longevidade vai depender de nossas escolhas e 
nosso estilo de vida ao longo de nossa existência.
Hoje, as pesquisas científicas têm demonstrado 
que o estilo de vida tem um impacto maior na 
longevidade do que a própria genética.

ATITUDES QUE LEVAM A UM ENVELHECI-
MENTO SAUDÁVEL:
1 - Alimentação saudável
2 - Atividade física
3 - Sono saudável: prática da higiene do 

sono
4 - Bons relacionamentos: ter uma rede de 

apoio com familiares e amigos
5 - Lazer: atividades prazerosas (arte-

sanato, pintura, música, diversões, 
jardinagem etc.)

Por vezes se faz necessária a busca de um profis-
sional para orientação, principalmente no que diz 
respeito a alimentação, atividade física e o sono.
Nos dias de hoje saber se alimentar é de extrema 

importância, pois as ofertas são tentadoras, mas 
infelizmente o excesso da industrialização está 
transformando os alimentos antes saudáveis em 
verdadeiros venenos, que lentamente vão des-
truindo a nossa saúde.
É importante a orientação multidisciplinar, seja 
do nutricionista, do educador físico, do fisiotera-
peuta e até mesmo de um psicoterapeuta para se 
atingir uma longevidade saudável.
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Cristiano Silva
ESCRITO POR:

Economista e Assessor 
de Investimentos

Instagram: cristiano_silva8022
E-mail: cristiano.silva@versacapital.com.br

MERCADO/INVESTIMENTOS

Disclaimer: Este artigo possui caráter meramente  
informativo, não constitui material promocional 
e não foi produzido como uma solicitação de  
compra ou venda de qualquer ativo ou instrumentos  
financeiros relacionados em qualquer jurisdição. 
Os dados, que por acaso venham a aparecer 
aqui, referem-se ao passado; e a rentabilidade 
obtida no passado não representa garantia de  
rentabilidade futura.

O SONHADO CRESCIMENTO 
ECONÔMICO

SEJA UMA EMPRESA PARCEIRA E 
AMIGA DA AMNI

Depois de tudo que sempre falamos e mostramos sobre a nossa Casa e este momento tão difícil que todos 
estamos vivendo... contamos muito com o seu apoio, seja uma empresa parceira e amiga de nossa Casa. 

Nestes tempos difíceis, precisamos de sua ajuda para manter a nossa Casa viva, nossa revista viva... doe... 
faça uma contribuição e ajude a nossa Instituição. Seja nosso parceiro, assim ajudaremos na divulgação de 
sua empresa para nossos associados e nossa rede de relacionamentos... para maiores informações, fale com 

o nosso Administrador, Marco Antônio:
WhatsApp: +552197517301

Todos nós temos acompanhado a constante 
queda de braço, entre o atual governo e o pre-

sidente do Banco Central (BACEN). E o motivo da 
briga é atual Taxa Básica de Juros, a SELIC, que 
se encontra em 13,75%. 
O Governo alega que a SELIC se encontra em 
patamar elevado, e por isto atrapalha o cresci-
mento do país. Por outro lado, o BACEN alega 
que o novo governo vem aumentando demais os 
gastos públicos e que é preciso ter cuidado com 
a inflação, mas que a redução virá.
Mas, afinal, será que somente os juros estão 
atrapalhando o crescimento econômico?
Para responder a esta pergunta é necessário 
analisar alguns índices econômicos importantes. 
Tivemos um aumento na Taxa de Desemprego, 
de 7,9% (no 4º trimestre de 2022) para 8,8% no 
primeiro trimestre de 2023, atingindo um total de 
9,4 milhões de pessoas. Segundo a CNC – Confe-
deração Nacional do Comércio de Bens, de Servi-
ços e Turismo, o endividamento atinge 78,3% das 
famílias brasileiras, sendo que 29,1% dos grupos 
familiares possuem contas em atraso. O ICC – Ín-
dice de Confiança do Consumidor, calculado pela 
FECOMERCIO – SP, caiu 1,8%. Mas nem tudo 
são notícias ruins, o PIB – Produto Interno Bruto 
possui expectativa de crescimento para este ano 
(pelo mercado Financeiro), de 0,96% para 1%. O 
ICE – Índice de Confiança Empresarial, calcula-
do pela FGV, cresceu 2,2 pontos em março, to-
talizando 91,4 pontos. O valor do IPCA de abril 
de 2023 foi de 0,61%. Em março, o índice ficou 
em 0,71% e em fevereiro estava em 0,84%. Isto 
significa que temos um cenário de desinflação. 
Neste cenário de notícias positivas, elenca-se 
também a redução de combustíveis por parte da 
Petrobrás (mudança na paridade de preços inter-
nacionais), veiculada em 16/05/2023.
É lógico que uma eventual redução da Taxa SELIC 
pode, deve e vai contribuir para uma retomada 
do crescimento do crescimento econômico. Mas 
não é a causa principal e nunca será. Segundo 
dados do Ministério de Desenvolvimento e Assis-
tência Social, Família e Combate a Fome, cerca 
de 21,19 milhões de pessoas recebem o bene-

fício de R$ 670,49. E um dos principais critérios 
para receber o benefício é que a cada pessoa da 
família tenha no máximo uma renda mensal de 
R$ 218,00. O número de beneficiários do Progra-
ma de Distribuição de Renda movimenta a eco-
nomia de microregiões, mas não se sustenta de 
forma perene e não é suficiente para sustentar o 
crescimento econômico. Pois a cesta de produ-
tos consumidas por estas famílias não se diver-
sifica, isto é, se restringe a produtos alimentícios 
básicos: arroz, feijão, macarrão, frango, carne...
contribuindo para a geração de emprego no 
Mercadinho de bairro e na Padaria do “Seu Zé”, 
mas não consegue ir além disto. É por isto que a 
melhor política social continua sendo o empre-
go. Pois o trabalhador assalariado utiliza meios 
de transporte ao deslocar-se para o trabalho e, 
ao gastar o salário, não compra apenas produtos 
alimentícios mas pode adquirir outros serviços, 
como ir ao cinema, ao Shopping, usar serviços 
de internet banda larga através do celular, e, se 
tiver plano de saúde, gera ainda mais empregos. 
É necessário também analisar o Cenário Eco-
nômico Pós-Pandemia de COVID-19. Pois  esta 
crise sanitária mundial gerou consequências 
econômicas disruptivas, abalando todo o siste-
ma Macroeconômico Nacional e Internacional... 
trazendo resultados que se tornarão perenes para 
o Mercado de Trabalho. 

Referências Eletrônicas:
• https://www.anbima.com.br;
• https://www.ibge.gov.br;
• https://portalibre.fgv.br;
• https://www.fecomercio.com.br;
• https://www.gov.br/mds;
• https://www.portaldocomercio.org.br.
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DIREITO MÉDICO

Dr. José 
Roberto Pinto 
Barbosa

ESCRITO POR:

Presidente AMNI

ELEMENTOS FUNDAMENTAIS PARA UM PROCESSO

Quando alguém move uma ação contra um 
médico ou um serviço de saúde, não há 

um filtro técnico para avaliar a pertinência da 
ação, por mais absurda que possa parecer a 
causa de pedir. A justiça apenas analisa se a 
documentação necessária está em ordem para 
dar andamento ao processo e, caso falte algum 
documento, determina que o advogado do autor 
faça a juntada. Ressalte-se que, sob o ponto de 
vista médico, basta haver a acusação, mesmo 
sem comprovação do prontuário, para que a de-
manda seja prosseguida. Inicialmente o ônus da 
prova caberia ao autor, ou seja, ele deveria provar 
a ocorrência do erro médico pelo qual está re-
querendo indenização. Porém, via de regra, já na 
petição inicial, os advogados dos autores pedem 
ao juiz a inversão do ônus da prova e, a partir daí, 
o réu é que deverá provar que não errou. Torna-se 
importantíssimo termos um prontuário médico 
muito bem escrito para fazer prova no processo.
Quando o réu é um serviço de saúde, ou seja, 
envolve o CNPJ, a responsabilidade é objetiva, 
ou seja, independente de culpa haverá o dever de 
indenizar o dano. Motivo pelo qual, nos proces-
sos por erro médico, são incluídos como réus os 
hospitais, as operadoras de saúde, as clínicas, 
laboratórios etc. Já no caso do réu ser o médi-
co a responsabilidade será subjetiva, ou seja, 
somente haverá o dever de indenizar caso seja 

comprovada a culpa.
A culpa subdivide-se em três institutos:
1 – A imprudência é a ausência do devido cui-
dado consubstanciado numa ação, ou seja, a 
realização de um ato (médico) sem a devida pre-
vidência;
2 – A negligência é a ausência do cuidado razoá-
vel exigido, ou seja, omissão da conduta espera-
da e recomendável;
3 – A imperícia é a falta da competente análise 
e da observação das normas existentes para o 
desempenho da atividade. É o despreparo profis-
sional, o desconhecimento técnico da profissão.
A responsabilidade civil é o dever de reparar o 
prejuízo que tenha causado a outrem, seja por 
meio de uma ação ou de uma omissão. Neste 
sentido estão caracterizados os três elementos 
de uma ação: Tem de haver uma ação (ou omis-
são), um dano e é fundamental que haja nexo en-
tre eles, ou seja, a ação foi a causadora do dano.

Saliente-se que o dano requerido pode ser físico 
(sequelas), material (prejuízo) ou moral (honra). 
O médico perito deverá avaliar se a alegada ação 
foi revestida de atecnia, embasando-se nos pre-
ceitos da literatura especializada. Cabe ao perito 
quantificar o dano, caso este exista, e estabe-
lecer, ou não, o nexo entre a ação e o dano. A 
análise do dano material e moral não é pertinente 
ao atuar do perito. 

consu l t o r i a

Especializada em Perícia Médica 
com amplo conhecimento e experiência em 
perícias cíveis, trabalhistas, criminais e securitárias.

Médico Responsável: 
Dr. José Roberto Pinto Barbosa

CRM: 52.33870-2 | RQE: 20636

jrbarbosa@knowhowconsultoria.com.br✉
+55 21 99707-0905

Assistência Técnica que vai lhe assegurar um melhor resultado no 
seu processo Judicial  e sua perícia médica, com competência.
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PLANEJAMENTO ALIMENTAR

Clara N. Filipak
ESCRITO POR:

Nutricionista

CRN: 20101893
Atendimento online e presencial:  
Nova Iguaçu e Ipanema
Telefone (21) 97922-9542
Instagram: claranfnut
Facebook: Clara N. Filipak

SINTO FOME O TEMPO 
INTEIRO!
Tem sentido fome o tempo inteiro?

Esta é uma questão bastante comum e alguns 
dos motivos que podem estar lhe dando esta 
sensação são: o sono desregulado, que causa 
alterações nos hormônios da fome e saciedade, 
estresse e ansiedade; restrição alimentar muito 
grande ao longo do dia; exclusão de grupos ali-
mentares específicos; baixo consumo de fibras e 
proteínas; desidratação; e excesso de alimentos 
refinados. 
O que fazer para melhorar então: nutrir?
- Pratique atividade física com frequência: quan-
do nos exercitamos, liberamos hormônios que 
nos trazem bem-estar e relaxamento, ajudando a 
diminuir o estresse e ansiedade e consequente-
mente vai colaborar na melhora do sono e regula-
ção dos hormônios. 
- Não faça restrições exageradas e sem acompa-
nhamento, como por exemplo excluir carboidrato 
da alimentação.
- Inclua alimentos como grãos integrais, cereais, 
oleaginosas, sementes, verduras e proteínas ao 
longo do seu dia, pois eles vão fornecer maior 
sensação de saciedade. 

- Perceba se você não está ingerindo uma quan-
tidade de água inadequada, às vezes estamos na 
verdade com sede e confundimos com fome.
- Excesso de farinhas refinadas, açúcar e alimen-
tos industrializados aumentam mais rapidamente 
a insulina e isto vai colaborar para que você sinta 
fome mais rapidamente durante o dia.
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GASTRONOMIA

OLÁ MEUS CAROS!
E vamos de Pastel???

E imagina... pastéis Gourmet?
Estamos falando da Chaplin Pastelaria Gourmet.
Falar de Chaplin Pastelaria Gourmet é facílimo e 
prazeroso.
Para minha família é o melhor pastel da região.
É um lugar com um belíssimo ambiente, todo 
montado com um visual retrô e acessórios que 
lembram nosso querido Chaplin.
Um ambiente familiar, feito para celebrar datas 
especiais e com um atendimento espetacular.
O que falar do cardápio?
Pastéis, crepes, caldos e drinks maravilhosos.
Ao chegar, somos recebidos com muito carinho 
e algumas vezes somos recebidos pela própria 
dona, Ana Luiza da Cruz Mota, que faz a gente se 
sentir em casa...
Quando começamos a nossa experiência de fazer 
o pedido, já somos recebidos com uma pequena 
amostra da qualidade, do sabor e da crocância 
da massa do pastel, e isto já nos estimula a que 
tenhamos mais vontade de querer experimentar 
tudo o que a casa tem para oferecer.
Hummm, pastéis doces, salgados, crepes e tan-
tas outras coisas maravilhosas...
A minha paixão é o pastel de filé mignon com 
gorgonzola...
Imagina você comer um pastel de costela bovi-
na, todo desfiado com um molho especial, presto 
de agrião, massa fresca e sequinha e com um 
sabor...
Um pastel de camarão com alho poró e cream 
cheese, que se desfaz na boca...
Um de salmão ao molho de maracujá... delicioso.
Ou um pastel de queijo brie com geleia de damas-
co e nozes...
A Pastelaria Chaplin monta tudo de uma maneira 
tão especial e tão carinhosa, mexendo com sabo-
res, mexendo com qualidade...
Você escolhe o produto... ele demora um pouco 
para ser servido... porque tudo vai ser preparado 
e feito na hora, logo após o atendimento.
Ana, que é a fundadora e que recebe a gente com 
um carinho mais do que especial... vai nas me-
sas falar com todos os clientes, para saber se 
estamos sendo bem atendidos, se gostamos dos 
pastéis, se tudo está certo.
Realmente é difícil descrever em palavras a expe-
riência que tivemos.
Para ser exato e entender... você tem que ir lá, cur-
tir e saborear...                                                         Se 
você gosta de experimentar drinks... um mais 
gostoso do que o outro e com apresentações 
espetaculares...
Então, você tem que ir à Pastelaria Chaplin Gour-
met.
Agora, há um outro aspecto desta experiência, 
que começou neste mês de maio, o “CHAPLIN 
GO”: o prazer de termos tudo, mas agora em 
casa.

E para se manter a qualidade da Pastelaria e do 
Delivery, sem um atrapalhar o outro, eles fizeram 
uma obra, abrindo um espaço exclusivo para o 
Delivery, com a mesma qualidade da Pastelaria.
Assim você recebe toda esta experiência divina 
no conforto de sua casa.
A minha família é apaixonada e somos fãs de 
carteirinha.
Então, amigo, vá conhecer, provar e saborear!!!
Aplicativo (LinK do Delivery): app.jotaja.com/
chaplinpastelaria
https://www.instagram.com/chaplinpastelaria/#
Endereço: R. Luís Tomás, 52 - Luz, Nova Iguaçu 
- RJ, 26256-100

Ana Luiza da Cruz MotaAna Luiza da Cruz Mota

“AMNI: a nossa Casa”

Marco Antonio 
B. Nunes

ESCRITO POR:

• Gestor AMNI
• BN Consultoria
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Escrito por Marco A. B. Nunes
SOCIAL AMNI

60 ANOS DE PROFISSÃO
No último dia 05 de maio, no Ballroom Cená-

rios (NI), foi realizada a festa de comemora-
ção dos 60 anos de profissão do querido advoga-

10º CICLO DE GESTÃO E MARKETING DA AMNI / 2023
E nosso Ciclo 10º Ciclo já está quase chegando!

10 anos de história...
10 anos de alegrias...
10 anos de trocas de experiências...
10 anos de muitas emoções...
Quantas saudades!
Nestes últimos 10 anos foram abordados diver-
sos assuntos da área de saúde e, em geral:
A mudança de comportamento do consumidor...
Mudanças do mercado... etc...
10 anos pensando em você e sempre à sua dis-

posição.
E voltamos a repetir, como é imperioso repetir, 
que nos reciclarmos sempre será cada vez mais 
importante!!!
Temos que estar preparados a fim de assegurar a 
sobrevivência de nossas organizações.
Temos que investir cada vez mais em treinamen-
to e aquisição de novos conhecimentos, visando 
superar tudo o que estamos vivendo.
Pois ainda estamos vivendo tempos muito difíceis.
A sua presença e a de sua empresa serão de 

grande valia para todos nós.
Por causa do feriado do dia 13/06, dia de Santo 
Antônio, fizemos alterações nas datas de junho 
(segue calendário na contracapa de nossa revista)
Sejam todos bem-vindos!
Todavia, são também tempos de união, compa-
nheirismo e é claro....
“VAMOS SAIR DA ZONA DE CONFORTO!!!” 
Para maiores informações, entre em contato 
com a AMNI: Whatsapp +5521975173101 ou                  
marco.assomedni@gmail.com

do Dr. Paulo de Arruda Gomes.
No evento, familiares, amigos pessoais, amigos 
de profissão e muitas, muitas emoções.
Uma bela noite para celebrar a vida, a família e a 
sua história.
Nosso querido Dr. Paulo fez uma bela carreira 
como profissional de Direito. 
Há mais de 60 anos está história está sendo es-
crita e vivida.
O escritório Arruda e Arydes Advogados Asso-
ciados atua no segmento de assessoria jurídica.
Fundado em 1963, pelo Dr. Paulo de Arruda Go-
mes, tendo hoje como sócio, também, seu filho 
Fabiano Arydes Gomes, o escritório Arruda e 
Arydes Advogados tem se destacado pela tradi-
ção e eficiência na prestação de serviços jurídi-

cos, atuando nas mais variadas áreas do Direito.
E, para o Dr. Paulo desejamos muitas felicidades, 
muita força, muita paz, muita paciência e, é claro, 
longevidade.
Parabéns por esta linda história e linda família!!!
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AMNI E CDL NI CELEBRAM 
PARCERIA

Neste mês, a nossa Casa e a CDL NI co-
meçaram, juntas, a fechar parcerias para 

beneficiar seus associados. E este ano é de 
muita impor tância, pois ambas estão cele-
brando: AMNI 68 anos e CDL 60 anos; sen-
do que para a AMNI é um ano de Eleições 
para um novo Triênio. Ou seja, duas casas 
de grande impor tância para a nossa região, 
com belas histórias e sempre ligadas a nos-
sa região.

E este difícil momento, porque todos estamos 
passando, deve ser um momento de União de 
todas as nossas forças: AMNI, CDL NI, ACINI, 
SINCOVANI e Secretaria de Desenvolvimento 
Econômico, Trabalho e Turismo de Nova Iguaçu, 
todas pensando no mesmo sentido.
Enfim, temos que nos unir a fim de atravessar 
juntos este momento de muita luta.
E esta primeira parceria, assinada pelo nosso 
Presidente Dr. José Roberto Pinto Barbosa e pelo 

Presidente da CDL NI, Sr. Claudio Rosemberg 
Lima Andrade, celebram o primeiro benefício de 
muitos que ainda virão. E este primeiro é a Certi-
ficação Digital, com preços especiais para a sua 
emissão, que será feita pela FCDL/RJ, nas depen-
dências da CDL NI.
Muitas parcerias ainda serão feitas ainda em 
2023. 
Para maiores informações, entre contato conos-
co, ou com a CDL NI.
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SOCIAL AMNI

ANIVERSARIANTES DO MÊS DE JUNHO
Dr. Lucas Loiola Santos
Dr. Paulo Arthur G. dos Santos
Dr. Milton Barreto Correa Neto
Dr. Osvaldo Mortágua  da S. Bernardino
Dr. José Eduardo de A. Lamarca
Dr. Vinícius Ferreira Fonseca
Dr. André Luís Lima da Silva
Dr. Marcelo Lins da Cunha
Dr. Sergio Nunes de Almeida
Dra. Almerinda Carvalheira Pereira
Dr. José Estevam da Silva Filho
Dra. Mônica Silva Yoneshigue
Dra. Nathália Pereira Pimenta
Dra. Daniele Mendes da Cunha
Dr. Getulio Moura Neto
Dr. Arthur Felipe Santos Gomes
Dr. José Sergio Martins Filho
Dra. Ana Lucia da Gama e Silva Werneck
Dr. Jorge Luiz Callado Vianna
Dra. Maria Cristina Vieira Leibinger
Dr. João Carlos Rodrigues
Dr. Antonio Marcos da Silva Catharino
Dra. Andressa de Freitas F. Leon Blum

01/06
01/06
02/06
02/06
02/06
04/06
05/06
05/06
05/06
06/06
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Dra. Carolina Fernandes B. Serapião
Dr. Fábio Chigres Kuschnir
Dr. Jefferson Pereira Paladino
Dr. Marco Carneiro Teixeira
Dra. Isabella Maldonado Nora
Dr. José Roberto de Moura
Dr. Gelson Ribeiro Moura Brasil
Dr. Ailton Correa Miranda
Dr. Glaucio Borges Moraes
Dr. Luiz Eduardo Fernandes de Souza
Dr. Alvaro Duarte Pacheco Filho
Dr. Marcelo Sampaio Sessim
Dr. Alexandre Bastos Tannuri
Dr. Alexandre Menezes de Melo
Dr. Ney da Silva Moutinho
Dr. Guilherme de Rezende Lopes
Dra. Marlene Morgado e Souza
Dr. Renato Ramos Pinheiro
Dr. André Luís Marinho Ramos
Dr. João Gabriel da Rocha Silva
Dr. Pedro Guevara Santty
Dr. Joaquim da Silva Duarte

BN CONSULTORIA (Gestão de Pessoas e Empresas):
Treinamentos e Gestão de Funcionários, Processos Se-
letivos e Planejamento empresarial.
Tel.: (21) 97517-3101

ASSESSORIA JURÍDICA: Dr. Felipe Chalfun Florentino
Tel.: (21) 97044-1270

ASSESSORIA CONTÁBIL: Maurício Rezende Jr.
Tel.: (21) 2667-3535

MAISANO MADEIRAS E FERRAGENS (Produtos e 
serviços): End.: Rua Athaíde Pimenta de Morais, 437 – 
Centro – Nova Iguaçu. | Tel.: (21) 2667-4295

ÓTICA VISOO: End.: Av. Amaral Peixoto, 130, Sala 301 
– Centro – Nova Iguaçu | Tel.: (21) 2769-2335

Óticas Carla: End.: Rua Dr. Luiz Guimarães, 269, Loja 
16 – Centro – Nova Iguaçu. | Tel.: (21) 2667-5149

TUDO A RIGOR (Aluguel de Roupas): End.: Rua Antônio 
Melo, 85 – Centro – Nova Iguaçu
Tel.: (21) 2698-5076

MACROCELL: (Assistência Técnica de Telefones Celu-
lares e Notebooks) End.: Travessa Almerinda Lucas de 
Azeredo, 25 – Centro - Nova Iguaçu
Tel.: (21) 96421-4051

BRUNA REZENDE & CIA: (Produção de eventos e ani-
mação) | Tel.: (21) 98291-3304

FP CHAVEIROS: (Venda e manutenção de chaves, Có-
pias e fechaduras). End.: no Top Shopping – G1
Tel.: 2667-2398

CONSULTORIA DO CARRO: (Consultoria, venda auto-
motiva, Blindagem Veicular) Tel.: (21) 2768-8563 e 
(21) 98888-7178

BOX 1000 SERVIÇOS AUTOMOTIVOS:
(Venda e troca de óleo e filtros, serviços de mecânica 
leve, alinhamento e balanceamento) End.: Rua Mauro 
Arruda, 67 – Centro – Nova Iguaçu. 
Tel.: (21) 2667-4513

PONTO AUTO BOSCH CAR SERVICE:
(Venda e troca de óleo e filtros, serviços de mecânica, 
alinhamento e balanceamento) End.: Av. Nilo Peçanha, 
1180 – Centro – Nova Iguaçu | Tel.: (21) 2668-5321

OFICINA JR CAR MECÂNICA (Serviços de Mecânica, 
lanternagem, Pintura, polimento e Vitrificação)
End.: Rua Frederico de Castro Pereira, 548 – Centro – 
Nova Iguaçu | Tel.: (21) 96431-4812

OFICINA MSV (lanternagem, Pintura e polimento)
End.: Rua Luís Sobral, 677 – Califórnia – Nova Iguaçu 
Tel.: (21) 3745-5289

COLARES AUTO ELÉTRICA: (Serviços de parte elétrica 
Automotiva e Venda de autopeças) End.: Av. Nilo Peça-
nha, 1168 – Centro – Nova Iguaçu
Tel.: (21) 2668-1317

DUDASOM (Loja de Alarmes, Venda de Acessórios, 
Insufilms e Som automotivo) End.: Av. Nilo Peçanha, 
882 – Centro – Nova Iguaçu | Tel.: (21) 2695-5003

MORETTI AR CONDICIONADO VEICULAR:
(Instalação, Manutenção, higienização de ar veicular)
End.: Rua Otávio Tarquino, 994 – Centro – Nova Iguaçu
Tel.: (21) 2667-6033

MEGAFRIO:
(Instalação, Manutenção, higienização de ar veicular e 
manutenção de direção hidráulica) End.: Rua Alexandre 
Fleming, 380 – Vila Nova – Nova Iguaçu
Tel.: (21) 97041-6141

NOVA FAROL FOM FOM (Recuperação, regulagem e 
manutenção de faróis, lanternas, retrovisores – Nacio-
nais e importados) End.: Av. Nilo Peçanha, 1305 – Cen-
tro – Nova Iguaçu | Tel.: (21) 2668-2166 e 2668-1864

GARAGEM 1210 (Higienização e Polimento, limpeza de 
interior de veículos a seco e Lavagem de sofás)
End.: Rua Dr. Mário Guimarães, 580 – Centro – Nova 
Iguaçu | Tel.: (21) 98490-8871

GRAND MIX: (Distribuidora de Produtos para higiene, 
limpeza e descartáveis) End.: Rua Dr. Barros Junior, 
799 – Centro – Nova Iguaçu | Tel.: (21) 97133-3821

New Medic (Distribuidora de produtos médicos e hos-
pitalares) End.: Rua Comendador Soares, 248 – Centro 
– Nova Iguaçu | Tel.: (21) 97566-8749

CLUBE DE BENEFÍCIOS
EMPRESAS PARCEIRAS



1 CICLO DE GESTÃO 
& MARKETING

2023 

Entrada: 1Kg de alimento não perecível
Rua Prof. Venina Corrêa Torres, 140 - Centro - Nova Iguaçu (próximo à Unimed)

Para maiores informalções:
marco.assomedini@gmail.com

1
CLIMA 
ORGANIZACIONAL
Como está o clima dentro de nossas 
empresas em tempos de crise?
20/06 (terça-feira) – 18:30h PLANEJAMENTO EM 

TEMPOS DE CRISE!
A importância e o uso adequado 
dos istemas de Informação
27/06 (terça-feira) – 18:30h

2 GESTÃO E 
LIDERANÇA:
Momentos de mudanças, 
novos tempos!!!
11/07 (terça-feira) – 18:30h

3ATENDIMENTO 
AO CLIENTE:
A importância da humanização 
no atendimento!!!
18/07 (terça-feira) – 18:30h

4 REDES 
SOCIAIS
e suas ferramentas de 
conquista e fidelização!!!
08/08 (terça-feira) – 18:30h

5 MERCADO BAIXADA 
FLUMINSE
A hora de mostrar de 
verdade a nossa força!!!
15/08 (terça-feira) – 18:30h

6

Associação Médica 
de Nova Iguaçu

21 97517-3101 @www.amni.org.br @amni.org.br

www.amni.org.br
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